Tipp24 SE
London, Grof3britannien

Jahresabschluss und Lagebericht
31. Dezember 2013



Bestatigungsvermerk

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchflhrung - und den Lagebericht der
Tipp24 SE, London, GroBbritannien (vormals: Hamburg), fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis 31. Dezember 2013 geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschrif-
ten liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung eine Beurtei-
lung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflihrung und dber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-satze ord-
nungsmapiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstdpe, die sich auf die Darstellung
des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmapiger
Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.
Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Ge-
schaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft
sowie die Erwartungen Uber mdgliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Prifung
werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise flr die Angaben in Buchflhrung, Jahresabschluss und Lagebericht
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beur-
teilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschat-
zungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Pri-
fung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.



Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und
Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Hamburg, 19. Médrz 2014

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Klimmer Borger
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer



Tipp24 SE, London, GroRbritannien (vormals: Hamburg)
Bilanz zum 31. Dezember 2013

AKTIVA

ANLAGEVERMOGEN
Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Software
Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen
Ausleihungen an verbundene Unternehmen

UMLAUFVERMOGEN

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstiande
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegen verbundene Unternehmen
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen

ein Beteiligungsverhatltnis besteht
Sonstige Vermdgensgegenstande

Wertpapiere

Sonstige Wertpapiere

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2012

EUR EUR
50.778,09 742,00
199.830,17 281.477,18

27.308.338,72
500.000,00

26.768.987,23
0,00

27.808.338,72

26.768.987,23

28.058.946,98

27.051.206,41

3.519,89 50.234,24
90.232,11 83.567,01
122.983,23 0,00
157.763,04 86.096,83
374.498,27 219.898,08
2.396.723,48 305.971,88
8.907.350,10 5.221.288,98
11.678.571,85 5.747.158,94
101.582,40 113.517,33

39.839.101,23

32.911.882,68

PASSIVA

EIGENKAPITAL

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage

Bilanzgewinn

RUCKSTELLUNGEN

Steuerriickstellungen
Sonstige Riickstellungen

VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
EUR 286.773,83 (Vorjahr: EUR 292.297,20)

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
EUR 1.850,84 (Vorjahr: EUR 37.312,75)

Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
EUR 410.992,22 (Vorjahr: EUR 43.267,53)
davon aus Steuern EUR 186.966,57 (Vorjahr: EUR 31.248,53)

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 7.604,64 (Vorjahr: EUR 0,00)

31.12.2012

EUR EUR
8.385.088,00 7.985.088,00
25.730.125,27 10.130.125,27
-2.126.701,57 10.885.822,54

31.988.511,70

29.001.035,81

925.340,00 925.340,00
6.225.632,64 2.612.629,39
7.150.972,64 3.537.969,39

286.773,83 292.297,20

1.850,84 37.312,75

410.992,22 43.267,53

699.616,89 372.877,48

39.839.101,23

32.911.882,68




Tipp24 SE, London, GroBbritannien (vormals: Hamburg)
Gewinn- und Verlustrechnung fiir 2013

Umsatzerlose
Sonstige betriebliche Ertrage

davon Ertrage aus der Wahrungsumrechnung: EUR 4.403,04 (Vorjahr: EUR 29,31)
Personalaufwand

Léhne und Gehalter

Soziale Abgaben
Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen

davon Aufwendungen aus der Wahrungsumrechnung EUR 1.325,47 (Vorjahr: EUR 7.617,57)
Ertrage aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens

davon aus verbundenen Unternehmen EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 501.798,59)
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréage
Abschreibungen auf Finanzanlagen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit

AuRerordentliche Ertrage
AuRerordentliche Aufwendungen

AuBerordentliches Ergebnis
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
davon Aufwand/Ertrag aus der Veranderung bilanzierter

latenter Steuern EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 4.099.317,31)

Jahresfehlbetrag (Vorjahr: Jahresiiberschuss)
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzverlust (Vorjahr: Bilanzgewinn)

2012

EUR EUR
379.352,22 463.900,91
514.362,63 352.004,45
3.337.660,30 3.362.211,43
185.468,35 168.371,24
116.090,00 163.280,61
4.780.663,94 5.853.584,23
249.499,23 565.068,65
21.205,54 21.498,90
226.214,40 113.107,20
54,09 53.092,78
-7.481.731,46 -8.311.174,58
0,00 18.850.657,49
5.592.600,02 915.912,12
-5.592.600,02 17.934.745,37
61.807,37 -5.159.811,51
13.012.524,11 4.463.759,28
10.885.822,54 6.422.063,26

-2.126.701,57

10.885.822,54




Tipp24 SE, London, Grof3britannien (vormals: Hamburg)
Anhang far 2013

1. Allgemeine Hinweise

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der Bilanzierungs- und
sonstigen Angabevorschriften gemaf 88 242 ff. und 264 ff. HGB sowie des
Aktiengesetzes erstellt, da die Eintragung der Sitzverlegung in das Regis-
ter des Companies Houses in Cardiff erst am 07. Februar 2014 erfolgt ist.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfah-
ren erstellt.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses waren im Wesentlichen unver-
andert die nachfolgenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden mal3-
gebend:

Die immateriellen Vermogensgegenstande werden, soweit sie gegen
Entgelt erworben wurden, zu Anschaffungskosten, ihrer Nutzungsdauer
entsprechend vermindert um planmafiige lineare Abschreibungen ange-
setzt.

Nicht entgeltlich erworbene, selbst erstellte immaterielle Vermdgensge-
genstande wurden nach 8 248 HGB nicht als Aktivposten angesetzt. Auf-
wendungen fur Forschung und Entwicklung werden in der Periode als Auf-
wand erfasst, in der sie angefallen sind.

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten, vermindert um plan-
malige Abschreibungen angesetzt.

Die Abschreibungen werden nach der linearen Methode Uber die voraus-
sichtliche Nutzungsdauer vorgenommen. Anlagegiter mit einem Netto-
Einzelwert von mehr als 150,00 Euro bis 1.000,00 Euro werden aus Ver-
einfachungsgriunden jahrlich mit einem Sammelposten in der Handelsbi-
lanz angesetzt. Geringwertige Anlageguter bis zu einem Netto-Einzelwert
von 150,00 Euro sind im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben bzw. im
Aufwand erfasst worden. Von den jahrlichen Sammelposten, deren Hohe
insgesamt von untergeordneter Bedeutung ist, werden entsprechend den
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steuerlichen Vorschriften pauschalierend jeweils 20 Prozent p. a. im Jahr,
far dessen Zugénge er gebildet wurde, und den vier darauf folgenden Jah-
ren abgeschrieben.

Das Finanzanlagevermogen wird zu Anschaffungskosten angesetzt. Bei
voraussichtlich dauerhaften Wertminderungen werden auf3erplanmalfige
Abschreibungen vorgenommen.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande werden mit
dem Nennbetrag oder mit dem am Bilanzstichtag niedrigeren beizulegen-
den Wert angesetzt. Bei Forderungen, deren Einbringlichkeit mit erkenn-
baren Risiken behaftet ist, werden angemessene Wertabschlage vorge-
nommen; uneinbringliche Forderungen werden abgeschrieben.

Die Wertpapiere werden zu Anschaffungskosten oder mit dem am Bi-
lanzstichtag niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.

Die Ruckstellungen werden in Hohe des nach vernunftiger kaufmanni-
scher Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrages gebildet und decken al-
le am Bilanzstichtag drohenden Verluste und ungewissen Verbindlichkeiten
ab.

Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erfullungsbetrag angesetzt.

Far die Ermittlung latenter Steuern aufgrund von temporaren oder qua-
si-permanenten Differenzen zwischen den handelsrechtlichen Wertanséat-
zen von Vermoégensgegenstanden, Schulden und Rechnungsabgrenzungs-
posten und ihren steuerlichen Wertansatzen oder aufgrund steuerlicher
Verlustvortrage werden diese Betrage der sich ergebenden Steuerbe- und
—entlastung mit den unternehmensindividuellen Steuerséatzen im Zeitpunkt
des Abbaus der Differenzen bewertet und nicht abgezinst. Die sich insge-
samt ergebenen Steuerentlastung wird in der Bilanz angesetzt. Aktive und
passive latente Steuern werden fur alle nicht genutzten steuerlichen Ver-
lustvortrage in dem Mal3e erfasst, in dem wahrscheinlich ist, dass hierfur
in den néachsten funf Jahren zu versteuerndes Einkommen verfligbar sein
wird, sodass die Verlustvortrage tatsachlich genutzt werden kénnen. Bei
der Ermittlung der Ho6he der aktiven latenten Steuern ist eine Ermes-
sensausubung der Unternehmensleitung bezuglich des erwarteten Ein-
trittszeitpunkts und der H6he des kunftig zu versteuernden Einkommens
sowie der zukunftigen Steuerplanung erforderlich.
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Auf fremde Wahrung lautende Vermdgensgegenstande und Ver-
bindlichkeiten wurden grundsatzlich mit dem Devisenkassamittelkurs
zum Abschlussstichtag umgerechnet. Bei der Restlaufzeit von mehr als ei-
nem Jahr wurde dabei das Realisationsprinzip (8 252 Abs. 1 Nr. 4 Halbsatz
2 HGB) und das Anschaffungskostenprinzip (8 253 Abs. 1 Satz 1 HGB) be-
achtet.

3. Erlauterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

3.1 Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermogens ist unter An-
gabe der Abschreibungen und Zuschreibungen des Geschaftsjahres im An-
lagespiegel dargestellt.

3.2 Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und die sonstigen Ver-
mogensgegenstande haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betreffen zum 31. De-
zember 2013 solche aus Lieferungen und Leistungen und solche aus Zins-
forderungen und Darlehensforderungen mit einer Restlaufzeit von bis zu
einem Jahr.

3.3 Wertpapiere sowie Kassenbestand und Guthaben bei Kredit-
instituten

Die Gesellschaft halt am 31. Dezember 2013 Wertpapiere in H6he von
2.397 Tsd. Euro (Vorjahr: 306 Tsd. Euro). Diese Wertpapiere werden zur
kurzfristigen Anlage von Liquiditatsiberhangen eingesetzt.

Die zum 31. Dezember 2013 ausgewiesene Position ,Kassenbestand und
Guthaben bei Kreditinstituten* beinhaltet Guthaben bei verschiedenen eu-
ropaischen Kreditinstituten sowie kurzfristige Anlagen in H6he von 8.907
Tsd. Euro (Vorjahr: 5.221 Tsd. Euro).
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3.4 Ertragssteuern

Als Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sind die gezahlten oder ge-
schuldeten Ertragsteuern sowie die latenten Steuerabgrenzungen ausge-
wiesen.

Die Ertragsteuern setzen sich aus Korperschaftsteuer, Gewerbeertragsteu-
er und Solidaritatszuschlag zusammen.

Der Steuersatz fur die Korperschaftsteuer betragt 2013 15 %; der Solida-
ritatszuschlag 5,5 % der Kdrperschaftsteuer.

Die Gewerbeertragsteuer wird auf den Gewerbeertrag einer Gesellschaft
erhoben. Der Gewerbeertrag ermittelt sich aus dem zu versteuernden Ein-
kommen nach dem Einkommen- und Koérperschaftsteuergesetz unter Be-
rdcksichtigung von Kurzungen und Hinzurechnungen nach dem deutschen
Gewerbesteuergesetz. Der effektive Gewerbeertragssteuersatz hangt da-
von ab, in welcher Gemeinde die Gesellschaft eine Betriebsstatte zur Aus-
Ubung ihres Gewerbebetriebs unterhélt. Der effektive Gewerbeertrags-
steuersatz fur Hamburg fur 2013 betragt 16,45%.

Latente Steuern werden mit dem bei Aufstellung des Abschlusses erwarte-
ten durchschnittlichen Steuersatz zum Zeitpunkt der Umkehrung der Un-
terschiede berechnet. Fur die Berechnung der latenten Steuern ergibt sich
insgesamt ein Steuersatz von 32,275% (Vorjahr: 32,275%).

Da die Gesellschaft aufgrund ihrer Flnfjahresplanung nicht davon aus-
geht, dass sie geméal 8 274 Abs. 1. Satz 4 HGB in der Lage sein wird, die
ermittelten Verlustvortrage tatsachlich nutzen zu kdénnen, hat sie auf die
Bildung von latenten Steuern fur Verlustvortrage verzichtet.

Es bestehen korperschaftsteuerliche Verlustvortrage in Hohe von ca. 22,1
Mio. Euro und gewerbesteuerliche Verlustvortrage in Hohe von ca. 22,5
Mio. Euro flr die keine latenten Steueranspriuche berucksichtigt wurden.

Im Rahmen einer Betriebsprifung wird derzeit mit dem zustandigen Fi-
nanzamt eine Auseinandersetzung uber die Richtigkeit der steuerlichen
Beurteilung verschiedener Sachverhalte aus dem Prufungszeitraum (Ge-
schaftsjahr 2005 bis einschlie3lich 2007) gepriuft. Auch wenn wir der be-
grundeten Auffassung sind, alle vom Finanzamt aufgegriffenen Sachver-
halte entsprechend den einschlagigen Vorschriften richtig beurteilt zu ha-
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ben, ist nicht auszuschliel3en, dass das zustandige Finanzamt zu einer an-
deren Auffassung gelangt und diese auch in etwaig darauf folgenden ge-
richtlichen Auseinandersetzungen durchsetzen konnte. Mit Datum vom 27.
Dezember 2013 hat das zustandige Finanzamt den Einspruch fur einen
Sachverhalt zurickgewiesen. Gegen diese Entscheidung hat die Tipp24 SE
Klage erhoben. Hieraus ergibt sich ein steuerliches Risiko von insgesamt
bis zu 3,0 Mio. Euro, welches einen entsprechenden negativen Einfluss auf
die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage von Tipp24 haben kdénnte und
von uns als Eventualverbindlichkeit klassifiziert worden ist.

3.5 Eigenkapital

3.5.1 Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital entspricht dem Grundkapital der Gesellschaft. Es
ist in voller Hohe eingezahlt und eingeteilt in 8.385.088 auf den Namen
lautende nennwertlose Stuckaktien.

3.5.2 Kapitalrucklage

Die Kapitalrucklage betragt 25.730 Tsd. Euro (Vorjahr: 10.130 Tsd. Euro).
Im Rahmen der Kapitalerhbhung wurden der Kapitalricklage 15.600 Tsd.
Euro zugefuhrt. Die Kapitalricklage enthalt eine gebundene Rucklage von
21.631 Tsd. Euro (Vorjahr: 6.031 Tsd. Euro). Zum 31. Dezember 2013
weist die Tipp24 SE eine freie Kapitalricklage von 4.099 Tsd. Euro (Vor-
jahr: 4.099 Tsd. Euro) aus. Da keine aktiven latenten Steuern ausgewie-
sen werden, besteht gemal 8 268 Abs. 8 HGB keine Ausschuttungssperre.

3.5.3 Genehmigtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 29. Juni 2011 wurde ein
neues genehmigtes Kapital in Hohe von 1.597.017 Euro geschaffen, dass
den Vorstand zur Ausgabe von Aktien ermachtigt. Am 16. April 2013 er-
folgte eine Kapitalerhbhung gegen Bareinlagen in H6he von bis zu 5,01%
des derzeitigen Grundkapitals unter Ausschluss des Bezugsrechts der Ak-
tionare. Hierzu wurden 400.000 neue, auf den Namen lautende Stammak-
tien (Stuckaktien) mit Gewinnanteilsberechtigung ab dem 1. Januar 2012
ausgegeben.
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Nach der beschlossenen und erfolgreich durchgefuhrten Kapitalerhdhung
vom 16. April 2013 ist noch ein neues genehmigtes Kapital in Hohe von
1.197.017 Euro, das den Vorstand bis zum 28. Juni 2016 zur Ausgabe
von Aktien ermachtigt, vorhanden.

3.5.4 Bilanzgewinn

Der Bilanzverlust von 2.127 Tsd. Euro (Vorjahr: 10.886 Tsd. Euro) resul-
tiert aus dem Jahresfehlbetrag 2013 in HOhe von 13.012 Tsd. Euro, dem
Jahresuberschuss 2012 in H6he von 4.464 Tsd. Euro und der im Ge-
schaftsjahr 2011 durchgefuhrten Entnahme aus der Kapitalrtiicklage nach
8§ 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB.

3.5.5Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

Im Rahmen der Schaffung des Bedingten Kapitals | bei der Hauptver-
sammlung vom 7. September 2005 wurde der Vorstand zur Auflage eines
Aktienoptionsplans (AOP 2005) ermaéachtigt. Der AOP 2005 ist im Jahr
2010 ausgelaufen. Die zum letzten Bilanzstichtag, dem 31. Dezember
2011, noch ausstehenden 10 Tsd. Aktienoptionen sind per Barausgleich im
Jahr 2012 ausgezahlt worden.

Im Zuge der Hauptversammilung vom 29. Juni 2011 wurde ein neues Akti-
enoptionsprogramm (AOP 2011) beschlossen. Aus dem AOP 2011 wurden
bislang noch keine Aktienoptionen gewahrt.

Fir das AOP 2005 und AOP 2011 gelten folgende gleichlautende Options-
bedingungen:

Die Aktienoptionen sind mit einer Laufzeit von bis zu funf Jahren aus-
schlie3lich zum Bezug durch Mitglieder des Vorstands, ausgewahlte Fuh-
rungskrafte sowie sonstige Leistungstrager der Gesellschaft sowie zum
Bezug durch Geschaftsfuhrungsmitglieder und ausgewéahlte Fuhrungskraf-
te sowie sonstige Leistungstrager von Gesellschaften bestimmt, die im
Verhéltnis zur Gesellschaft verbundene Unternehmen im Sinn von § 15
AktG sind.

Bei den Aktienoptionsplanen der Tipp24 SE handelt es sich um eine ak-
tienbasierte Vergutungstransaktion mit Erfullungswahlrecht beim Unter-
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nehmen. Voraussichtlich soll der Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente
erfolgen, sodass der beizulegende Zeitwert (Fair Value) zum Zeitpunkt der
Gewéahrung ermittelt wird. Die Gesellschaft fuhrt die Bewertung der Akti-
enoptionspldne anhand finanzmathematischer Methoden nach der Black-
Scholes-Merton-Formel durch.

Die Aktienoptionen aus allen Tranchen kénnen frihestens nach Ablauf ei-
ner Wartezeit von 2 Jahren nach dem jeweiligen Ausgabetag innerhalb ei-
nes Zeitraums von 3 Jahren ausgetbt werden. Optionen kdnnen nur dann
ausgeubt werden, wenn am Ende der Wartezeit ein absolutes bzw. ein re-
latives Erfolgsziel erreicht wird. Nach Ablauf des Ausiibungszeitraums ver-
fallen nicht ausgetbte Optionen.

Um zu ermitteln, ob und wie die Erfolgsziele erreicht sind, werden der
Durchschnittskurs bzw. der Durchschnittsindex wahrend zweier Zeitraume
(Referenzzeitraum und Performancezeitraum) miteinander verglichen. Bei
dem Referenzzeitraum handelt es sich um die 20 aufeinanderfolgenden
Handelstage vor dem Ausgabetag. Der Performancezeitraum betrifft die
letzten 20 Handelstage vor Ablauf der Wartezeit. Der Durchschnittskurs
wird aus dem Durchschnitt der Schlusskurse der Tipp24-Aktie im XETRA-
Handel oder Nachfolgewert der Deutsche Borse AG ermittelt.

Das absolute Erfolgsziel ist abhangig von der Kursentwicklung der Tipp24-
Aktie und gilt als erreicht, wenn die Kurssteigerung der Tipp24-Aktie
(Endpreis abzlglich Austibungspreis) mindestens 20 % betragt.

Das relative Erfolgsziel ist an die Kursentwicklung der Aktie im Verhaltnis
zum SDAX gekoppelt. Das relative Erfolgsziel ist erreicht, wenn die Per-
formance der Aktie wéhrend des o. g. Performancezeitraums den Index
Ubersteigt

3.6 Sonstige Ruckstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen im Wesentlichen ausstehende
Rechnungen (5.119 Tsd. Euro, Vorjahr: 1.309 Tsd. Euro) Bonuszahlungen
far Vorstand und Mitarbeiter (853 Tsd. Euro, Vorjahr: 1.026 Tsd. Euro),
Prozesskosten (118 Tsd. Euro, Vorjahr: 197 Tsd. Euro), sowie Jahresab-
schlusskosten (90 Tsd. Euro, Vorjahr: 48 Tsd. Euro).

7120



3.7 Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von weniger als einem
Jahr.

Es werden Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in den Ver-
bindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen ausgewiesen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen Verbindlichkei-
ten aus Lohn und Gehalt (204 Tsd. Euro; Vorjahr O Tsd. Euro) und Ver-
bindlichkeiten aus Lohn- und Kirchensteuer (187 Tsd. Euro, Vorjahr: 31
Tsd. Euro).

3.8 Umsatzerlose

Die Tipp24 SE erzielt seit 1. Januar 2009 nur noch Provisionserlfése aus
dem Verkauf von Losen der Klassenlotterien im Rahmen eines Kooperati-
onsvertrags mit der Schumann e. K. (siehe 4.5).

3.9 Sonstige betriebliche Ertrage und sonstige betriebliche Auf-
wendungen

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen 225 Tsd. Euro fur Mietertrage
(Vorjahr: 71 Tsd. Euro), 162 Tsd. Euro (Vorjahr:26 Tsd. Euro) fur Dienst-
leistungen an verbundene Unternehmen enthalten. Ferner sind darin 104
Tsd. Euro (Vorjahr: 37 Tsd. Euro) andere periodenfremde Ertrage und Er-
trdge aus der Auflosung von Ruckstellungen enthalten.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind 182 Tsd. Euro (Vor-
jahr: 197 Tsd. Euro) periodenfremde Aufwendungen enthalten.

3.10 AulRerordentliche Ergebnis

Im aul3erordentlichen Ergebnis sind auf3erordentliche Aufwendungen, die
im Zusammenhang mit der durch die Hauptversammlung vom 28. Juni
2013 genehmigten Sitzverlegung von Hamburg, Deutschland, nach Lon-
don, Vereinigtes Konigreich, in H6he von 5.593 Tsd. Euro entstanden sind,
enthalten.

Der Vorjahresausweis beinhaltet die Effekte aus dem Spin-off der Lotto24
AG, Hamburg.
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4. Sonstige Angaben

4.1 Burgschaften und Sicherheiten

Da Jens Schumann das Geschaft der Schumann e.K. im Interesse der
Tipp24 SE betreibt, hat die Tipp24 SE ihm gegenuber eine Freistellung von
jeglicher personlicher Inanspruchnahme seitens Dritter aus oder im Zu-
sammenhang mit dem Betrieb der Schumann e.K. abgegeben. Die Frei-
stellung ist insoweit beschrankt, als die Erfullung der Freistellungsver-
pflichtung keine Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung der Tipp24 SE
herbeifuhren darf. Das Risiko einer Inanspruchnahme aus der Freistellung
von Jens Schumann wird aufgrund der derzeitigen Entwicklung des Ge-
schaftes als gering eingeschatzt.

4.2 Vorstand

Folgende Personen waren im Geschaftsjahr 2013 als Vorstand bestellt:

- Vorsitzender des Vorstands der Tipp24 SE ist Dr. Hans Cornehl, der
diesem Gremium des Unternehmens seit 2002 angeh6rt. Vom 01.
Juli 2012 bis zum 31. Januar 2013 fuhrte er das Unternehmen als
Alleinvorstand. Er war in diesem Zeitraum zustandig fur die Bereiche
Strategie, Investor Relations, Kommunikation, Personalwesen und
Finanzen.

. Andreas Keil ist seit dem 01. Februar 2013 fur den Bereich Finanzen
verantwortlich. Herr Andreas Keil ist Aufsichtsratsmitglied bei den
MATERNUS-KLINIKEN AG, Berlin (einfaches Mitglied).

- Dr. Helmut Becker verantwortet seit dem 01. Juni 2013 den Bereich
Marketing. Herr Dr. Helmut Becker war bis zum 31. Mai 2013 Auf-
sichtsratsmitglied bei der Tipp24 SE.

Der Vorstand ubte seine Tatigkeit hauptberuflich aus.
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Die Vergltung des Vorstandes setzte sich im Geschaftsjahr 2013 wie folgt

zusammen:
Variable Abfindungs-
Angaben in Euro Festgehalt Vergutung Zahlungen Summe
Dr. Hans Cornehl 400.000,00 519.000,00 0,00 919.000,00
Andreas Keil 253.000,00 216.471,00 0,00 469.471,00
Dr. Helmut Becker 204.166,66 173.688,00 0,00 377.854,66
Summe 857.166,66 909.159,00 0,00 1.766.325,66

* In der variablen Vergitung ist ein Betrag von 156 Tsd. Euro enthalten, der aus ei-
ner jahrlichen Zusatzvergutung fir die Tatigkeit als Alleinvorstand und fir einen ein-
maligen freiwilligen ,Sign-on-Bonus* besteht.

Die Vergutung des Vorstandes setzte sich im Geschéaftsjahr 2012 wie folgt

zusammen:
Variable Abfindungs-
Angaben in Euro Festgehalt Vergltung Zahlungen Summe
Dr. Hans Cornehl 350.000,00 643.000,00 0,00 993.000,00
Marcus Geil 116.666,68 246.000,00 1.936.683,00 2.299.349,68
Petra von Strombeck 175.000,02 332.000,00 0,00 507.000,02
Summe 641.666,70 1.221.000,00 1.936.683,00 3.799.349,70

4.3 Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat gehorten im Geschéaftsjahr 2013 an:

e Andreas de Maiziere, Managing Partner Doertenbach & Co. GmbH,
Frankfurt am Main (Vorsitzender), seit 29. Juni 2011

e Prof. Willi Berchtold, Geschéaftsfuhrender Gesellschafter CUATROB
GmbH, Uberlingen, (stellvertretender Vorsitzender) bis 28. Juni 2013

e Oliver Jaster, Geschéaftsfihrender Gesellschafter der Gunther Holding,

Hamburg, seit 29. Mai 2008

e Dr. Helmut Becker, Mitglied des Vorstands XING AG, Hamburg, bis

zum 31. Mai 2013

e Hendrik Pressmar, Rechtsanwalt bis zum 28. Juni 2013

e Jens Schumann, Kaufmann, seit 29. Juni 2011

e Thorsten H. Hehl, Beteiligungsmanager Gunther Holding GmbH, Ham-
burg, seit 28. Juni 2013
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e Peter Steiner, selbstandiger Wirtschaftsprufer seit 28. Juni 2013 (stell-
vertretender Vorsitzender)

e Bernd Schiphorst, Vorstand WMP EuroCom AG, Berlin, seit 28. Juni
2013

Andreas de Maiziere ist Mitglied in folgenden gesetzlich zu bildenden in-
landischen Aufsichtsraten:

e Eisen- und Huttenwerke Aktiengesellschaft, Andernach (Mitglied des
Aufsichtsrats)

e Furstlich Castell’sche Bank, Credit-Casse AG, Castell (Vorsitzender des
Aufsichtsrats)

¢ Rheinische Bodenverwaltung Aktiengesellschaft, Dusseldorf (Vorsitzen-
der des Aufsichtsrats)

Weiterhin ist Andreas de Maiziere Mitglied in folgenden vergleichbaren in-
und auslandischen Kontrollgremien:

e Arenberg — Recklinghausen Gesellschaft mit beschrankter Haftung,
Recklinghausen (Vorsitzender des Aufsichtsrats)

e Arenberg-Schleiden GmbH, Schleiden (Vorsitzender des Aufsichtsrats)

e Commerz Real Spezialfondsgesellschaft mbH, Wiesbaden (Stellvertre-
tender Vorsitzender des Aufsichtsrats)

e Grundkredit- und Bodenverwaltung Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung, Dusseldorf (Vorsitzender des Aufsichtsrats)

e Dr. Vogler GmbH & Co. KG, Bad Homburg v.g. H6he (Mitglied des Bei-
rats)

Willi Berchtold ist Mitglied in folgenden anderen gesetzlich zu bildenden
inlandischen Aufsichtsraten oder in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien:

e Bundesdruckerei GmbH, Berlin (Vorsitzender des Aufsichtsrats)

e Lufthansa Systems Aktiengesellschaft, Kelsterbach (Mitglied des Auf-
sichtsrats)

e Software Aktiengesellschaft, Darmstadt (Mitglied des Aufsichtsrats)

e Lotto24 AG, Hamburg, (Vorsitzender des Aufsichtsrats) seit dem 28.
Juni 2013
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Oliver Jaster ist Mitglied in folgenden anderen gesetzlich zu bildenden in-

landischen Aufsichtsraten oder in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien:

ALPHA Business Solutions AG, Kaiserslautern (Vorsitzender des Auf-
sichtsrats)

e Orga System GmbH, Paderborn (Mitglied des Beirats)

Bernd Schiphorst ist Mitglied in folgenden anderen gesetzlich zu bildenden

inlandischen Aufsichtsraten oder in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien:

e Hertha BSC, Berlin ( Aufsichtsratsvorsitzender)
e Deutsche Digital Institut, Berlin (Vorsitzender des Beirats)
e Jazz Radio Berlin, Berlin ( Vorsitzender des Beirats )

Jens Schumann ist Mitglied in folgenden anderen gesetzlich zu bildenden

inlandischen Aufsichtsraten oder in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien:

e Lotto24 AG (Mitglied des Aufsichtsrats)

Thorsten H. Hehl ist Mitglied in folgenden anderen gesetzlich zu bildenden

inlandischen Aufsichtsraten oder in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien:

e Lotto24 AG (Mitglied des Aufsichtsrats)
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Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder setzte sich im Geschaftsjahr

2013wie folgt zusammen:

Angaben in Euro Feste Variabler

Vergutung Teil Summe
Andreas de Maiziére 133.750,00 0,00 133.750,00
Prof. Willi Berchthold bis 28. Juni 2013 46.875,00 0,00 46.875,00
Oliver Jaster 60.250,00 0,00 60.250,00
Dr. Helmut Becker bis 31. Mail 2013 16.667,00 0,00 16.667,00
Hendrik Pressmar bis 28. Juni 2013 20.000,00 0,00 20.000,00
Jens Schumann 60.250,00 0,00 60.250,00
Peter Steiner ab 28. Juni 2013 46.875,00 0,00 46.875,00
Thorsten H. Hehl ab 28. Juni 2013 30.125,00 0,00 30.125,00
Bernd Schiphorst ab 28. Juni 2013 20.000,00 0,00 20.000,00
Summe 434.792,00 0,00 434.792,00

Im Geschaftsjahr 2012 setzte sich die Vergutung des Aufsichtsrats wie

folgt zusammen:

Angaben in Euro Feste Variabler

Vergitung Teil Summe
Andreas de Maiziére 133.750,00 0,00 133.750,00
Prof. Willi Berchthold 93.750,00 0,00 93.750,00
Oliver Jaster 60.250,00 0,00 60.250,00
Dr. Helmut Becker 40.000,00 0,00 40.000,00
Hendrik Pressmar 40.000,00 0,00 40.000,00
Jens Schumann 60.250,00 0,00 60.250,00
Summe 428.000,00 0,00 428.000,00
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4.4 Anteilsbesitz

In % Eigenkapital Jahresergebnis (Eu-
Stimmrechte (Euro) ro)
(durchge- 31.12.2013 in 2013
rechnet)
Tipp24 Deutschland GmbH, Hamburg 100 -4.490.852,45 4.168.626,27
Tipp24 UK Limited, London, Vereinigtes 100 -173.760,38 -677.327,29
Koénigreich
Tipp24 Investment 1 Limited, London, 85 -736.518,85 -766.376,97
Vereinigtes Konigreich
Tipp24 Investment 2 Limited, London, 85 -210,515,54 -258.229,95
Vereinigtes Konigreich
Tipp24 (US) Incorporation, Wilmington, 100 7,25 0,00
Vereinigte Staaten von Amerika
MyLotto24 Limited, London, Vereinigtes 40 187.182.116,40 27.107.571,64
Koénigreich
Smartgames Technology (vormals 40 5.909.184,92 -1.052.552,65
Tipp24 Operating Services) Limited,
London, Vereinigtes Konigreich
Ventura24 S.L., Madrid, Spanien 40 870.317,00 -236.805,00
Ventura24Games S.L, Madrid, 40 5.194,00 -40.661,14
Spanien
Lotto Network Services S.r.l., Mon- 40 1.983.026,94 8.182,46
za, Italien
GSG Lottery Systems GmbH, 40 249.004,93 10.388,07
Hamburg
Lotto Network Limited, London, 40 1,00 0,00
Vereinigtes Konigreich
Tipp24 Services Limited, London, 16 3.750.000,00 1.989.000,00
Vereinigtes Konigreich
Geonomics Global Games Limited, 21,85 10.595.032,00 2.283.793,00
London, Vereinigtes Kénigreich
Geo24 UK Limited, London, Ver- 23,85 10.695.632,90 2.283.493,60

einigtes Konigreich
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4.5 Geschafte mit nahestehenden Personen und Unternehmen

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates der Tipp24 SE sind
als nahestehende Personen anzusehen. Im Berichtsjahr lagen keine we-
sentlichen Geschéaftsbeziehungen zwischen dem Vorstand und dem Auf-
sichtsrat und den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen
Vor.

Kooperationsvertrag mit der Schumann e.K.

Die Teilnahme an den Klassenlotterien NKL und SKL vermittelt die Tipp24
SE in Kooperation mit der Schumann e. K. Mit der Direktion der NKL hat
die Schumann e.K. einen Vertriebsvertrag abgeschlossen; durch die Direk-
tion der SKL hat die Schumann e.K. eine Bestallung als Staatlicher Lotte-
rieeinnehmer erhalten.

Bei der Schumann e.K. handelt es sich gesellschaftsrechtlich nicht um ein
Tochterunternehmen der Tipp24 SE. Alleininhaber der Schumann e.K. ist
der zum 30. September 2009 aus dem Vorstand der Tipp24 SE ausge-
schiedene Jens Schumann, der seit Juni 2012 Mitglied des Aufsichtsrates
ist. Die Struktur ist erforderlich, da die Klassenlotterien Vertriebslizenzen
nach gegenwartiger Praxis ausschliel3lich an naturliche Personen oder Ge-
sellschaften vergeben, bei denen weder die Haftung der Gesellschaft noch
die Haftung der unmittelbaren oder mittelbaren Gesellschafter einge-
schrankt ist. Zwischen der Tipp24 SE und der Schumann e.K. besteht ein
Kooperationsvertrag, der den zwischen den Gesellschaften geschlossenen
Geschéaftsfuhrungsvertrag vom 7. September 2005 mit Wirkung zum 1.
Januar 2009 ersetzt. Der Kooperationsvertrag regelt wie bereits der Ge-
schaftsfuhrungsvertrag die Abwicklung der Spielteilnahme von Klassenlot-
teriekunden durch die Schumann e.K.. Nach dem Vertrag hat die Schu-
mann e.K. sadmtliche in diesem Zusammenhang eingenommenen Provisio-
nen und sonstigen Vermittlungsgebuhren an die Tipp24 SE auszukehren.
Die Tipp24 SE stellt der Schumann e.K. Dienstleistungen in den Bereichen
Controlling, Buchhaltung, Marketing und Technik zur Verfigung und tragt
die Kosten des Geschéaftsbetriebs der Schumann e.K.

Da Jens Schumann das Geschaft der Schumann e.K. im Interesse der
Tipp24 SE betreibt, hat die Tipp24 SE diesem gegenuber eine Freistellung
von jeglicher personlicher Inanspruchnahme seitens Dritter aus oder im
Zusammenhang mit dem Betrieb der Schumann e.K. abgegeben. Die Frei-
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stellung ist insoweit beschrankt, als die Erfullung der Freistellungsver-
pflichtung keine Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung der Tipp24 SE
herbeifihren darf.

Die Gunther Holding halt mit 20,22 % an der Tipp24 SE einen wesentli-
chen Stimmrechtsanteil und wird deshalb als nahestehendes Unternehmen
angesehen. Das operative Geschaft der Schumann e. K. wurde an eine
verbundenes Unternehmen der Gunther Holding, die Glunther Direkt Ser-
vices GmbH, Bamberg, ausgelagert. Daflr erhielt die Glinther Direkt Ser-
vices im Berichtszeitraum eine Aufwandsentschadigung von Tsd. 148 Eu-
ro.

4.6 Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Wesentliche sonstige finanzielle Verpflichtungen aus sonstigen Vertragen,

u.a. Kooperationsvertragen, Versicherungsvertragen, Lizenzvertragen und
Wartungsvertragen bestehen in folgender Hohe.

2018
und spa-
Angaben in Euro 2014 2015 2016 2017 ter Summe
Sonstige Vertrage 128.444,72 0,00 0,00 0,00 0,00 128.444,72

4.7 Entsprechenserklarung zur Ubernahme der Empfehlungen der
"Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Ko-
dex™

Der Aufsichtsrat und der Vorstand haben gemal} § 161 AktG eine Entspre-
chenserklarung zum Corporate Governance Kodex abgegeben und den Ak-

tionaren auf der Website der Gesellschaft (www.tipp24.co.uk) dauerhaft
zuganglich gemacht.

4.8 Mitarbeiter

Wahrend des Geschaftsjahres 2013 waren durchschnittlich 22,5 Arbeit-
nehmer (Vorjahr: 13 Arbeitnehmer) beschéaftigt.
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4.9 Angaben gemal 8 160 Abs. 1 Nr. 8 AKtG

Die Gesellschaft hat von folgenden Aktiondren Mitteilungen Uber melde-
pflichtige Beteiligungen nach 8 20 Abs. 1 oder 4 AktG sowie nach § 21
Abs. 1 oder 1 a WpHG erhalten

Aktionar

Meldepflichtige
Beteiligung in %
gemal Mitteilung

Meldepflichtige
Beteiligung in %
vor Mitteilung

Verénderung
Mitteilung vom am

Allianz Global Investors Europe

GmbH 2,99 3,03 26.06.2013 24.06.2013
zugerechnet geman § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 6 WpHG 0,04 0,09 26.06.2013 26.06.2013

Allianz Global Investors Europe

GmbH 3,03 2,9 19.04.2013 18.04.2013
zugerechnet gemaR § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 6 WpHG 0,09 - 19.04.2013 17.04.2013

Allianz Global Investors Europe

GmbH 2,90 3,12 19.04.2013 17.04.2013
zugerechnet gemaf § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 6 WpHG 0,09 - 19.04.2013 17.04.2013

BNP Paribas Investment Partners

S.A. 3,01 - 30.05.2012 11.03.2011
zugerechnet gemaf § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 6 WpHG 0,01 - 30.05.2012 11.03.2011

Jens Schumann 4,45 8,77 10.08.2012 08.08.2012

Farringdon Capital Management

SA 2,58 4,94 04.02.2013 29.01.2013
zugerechnet gemaR § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 1 WpGH von der Far-

ringdon Fund | 11.04.2011 01.04.2011

Credit Suisse Equity Fund Man-

agement S.A. 2,98 3,30 29.11.2013 27.11.2013
zugerechnet geman § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 6 WpGH 0,44 - 29.11.2013 27.11.2013

Marc Peters 4,82 9,06 05.07.2012 03.07.2012

Oliver Jaster 24,99 27,17 02.01.2013 28.12.2012
zugerechnet geman § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 1 Abs. 3 WpHG von der

Gunther GmbH, Gunter Holding

GmbH, Othello Drei Beteiligungs

GmbH & Co KG und Othello Drei

Beteiligungs-Management GmbH 24,99 27,17 02.01.2013 28.12.2012

Ethenea Independent Investors

S.A. 2,84 4,22 15.07.2013 11.07.2013

Schroder Investment Manage-

mant Ltd 3,01 - 21.09.2012 20.09.2012
zugerechnet gemaR § 22 Abs. 1

Satz 1 Nr. 6 WpHG 3,01 - 21.09.2012 20.09.2012

Joh. Berenberg, Gossler& Co. KG 0,00 7,10 25.04.2013 19.04.2013

Joh. Berenberg, Gossler& Co. KG 7,10 - 25.04.2013 17.04.2013

DWS Investment GmbH 0,00 4,17 21.11.2013 19.11.2013

DWS Investment GmbH 4,17 - 23.08.2013 21.08.2013

LRI Invest S.A. 3,05 - 06.12.2013 05.12.2013
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4.10 Angaben zu nicht in der Bilanz enthaltenen Geschaften

Far den Fall, dass die Tipp24 SE das Recht zum Ruckkauf der an die
Schweizer Stiftung Fondation Enfance Sans Frontiéres (FESF), Zurich, ver-
aulerten Stimmrechtsanteilen der MyLotto24 Limited und an der Tipp24
Services Limited ausuben darf und von diesem Recht Gebrauch macht,
sind die englischen Gesellschaften verpflichtet, insoweit sie die ihnen im
Rahmen der Neuordnung der Geschafte Ubertragenen Vermdgensgegen-
stdnde genutzt haben, bestimmte Lizenzgebihren an die Tipp24 SE zu
entrichten. Die HOhe dieser LizenzgebuUhren tragt den steuerlichen Anfor-
derungen fur grenziberschreitende Verrechnungspreise Rechnung. Derzeit
sind auf Seiten der englischen Gesellschaften in diesem Zusammenhang
Verpflichtungen, auch zukunftige, in Hohe von insgesamt 4.747 Tsd. Euro
erfasst. Fur den Fall, dass dieses Recht nicht ausgelbt wird, entfallen die
Verpflichtungen zur Zahlung von Lizenzgebuhren.

4.11 Honorar des Abschlussprifers

Das von dem Abschlussprifer fur das Geschaftsjahr berechnete Honorar
ist im Konzernabschluss der Tipp24 SE enthalten.

4.12 Konzernabschluss

Die Aktien der Gesellschaft sind zum Handel am regulierten Markt (Prime
Standard) der Frankfurter Wertpapierborse zugelassen
(ISIN DEOOO7847147). Nach 8 315a HGB stellt die Gesellschaft einen
Konzernabschluss nach internationalen Rechnungslegungsstandards auf,
der im elektronischen Bundesanzeiger veroffentlicht wird.

4.13 Ergebnisverwendung

Der handelsrechtliche Jahresfehlbetrag der Tipp24 SE Dbetragt
13.012.524,11 Euro.

Zusammen mit dem Gewinnvortrag des Vorjahres von 10.885.822,54 Eu-
ro ergibt sich ein Bilanzverlust von 2.126.701,57 Euro. Der Vorstand
schlagt vor, zu beschlielen, den Bilanzverlust der Tipp24 SE auf neue
Rechnung vorzutragen.
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Mit der Sitzverlegung nach London, Vereinigtes Konigreich, verfugt die
Tipp24 SE uber zukunftige Maoglichkeiten, Dividendenausschiuttungen
durchzufihren.

London, den 19. Marz 2014

Der Vorstand

Dr. Hans Cornehl Andreas Keil Dr. Helmut Becker
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Tipp24 SE, London, GroBbritannien (vormals: Hamburg)
Entwicklung des Anlagevermoégens 2013

Immaterielle Vermégensgegenstande

Entgeltlich erworbene Software

Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen
Ausleihungen an verbundene Unternehmen

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
01.01.2013 Zugange Abgange Umbuchungen 31.12.2013 01.01.2013 Zugange Abgange 31.12.2013 31.12.2013 31.12.2012
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
242.861,19 62.839,27 221.121,10 0,00 84.579,36 242.119,19 12.765,00 221.082,92 33.801,27 50.778,09 742,00
1.309.022,42 41.621,80 328.494,31 0,00 1.022.149,91 1.027.545,24 103.325,00 308.550,50 822.319,74 199.830,17 281.477,18
28.268.987,23 539.351,49 0,00 0,00 28.808.338,72 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 27.308.338,72 26.768.987,23
3.966.715,72 726.214,40 0,00 0,00 4.692.930,12 3.966.715,72 226.214,40 0,00 4.192.930,12 500.000,00 0,00
32.235.702,95 1.265.565,89 0,00 0,00 33.501.268,84 5.466.715,72 226.214,40 0,00 5.692.930,12 27.808.338,72 26.768.987,23
33.787.586,56  1.370.026,96 549.615,41 0,00 34.607.998,11 6.736.380,15 342.304,40 529.633,42 6.549.051,13 28.058.946,98 27.051.206,41
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Tipp24 SE, London, GroBbritannien (vormals: Hamburg)

Lagebericht fiir 2013

Grundlagen
Anpassung des Geschiftsmodells

Nach dem Inkrafttreten der zweiten Stufe des Glicksspiel-Staatsvertrags (GlUStV
2008), welcher die Vermittlung staatlicher Lotterien Gber das Internet in Deutschland
seit dem 1. Januar 2009 ausnahmslos verbot, stellte die Tipp24 SE die
Lotterievermittlung in Deutschland ganz ein. Damit entsprach ihre Aufstellung den
Anforderungen des regulatorischen Umfelds — unabhangig davon, dass die Tipp24 SE
nach wie vor rechtlich fur die Wiederaufnahme des Geschafts in Deutschland kampft.
Im Zuge dieser Entwicklung hatte die Tipp24 SE zum 1. Januar 2009 nicht mehr
bendtigte Wirtschaftsguter an die bereits seit 2007 im Vereinigten Konigreich tatige
MyLotto24 Limited und deren Tochtergesellschaften Ubertragen. Dies betraf sowohl die
Vermittlung der staatlichen deutschen Lottoprodukte als auch die Tochterunternehmen
Ventura24 S.L. in Spanien und Giochi24 S.r.l. in Italien. Dariber hinaus hat die Tipp24
SE im zweiten Quartal 2009 eine gesellschaftsrechtliche Entherrschung des britischen
Konzernteils vorgenommen, womit sie der Eigenstandigkeit und
Eigenverantwortlichkeit der auslandischen Gesellschaften bei ihren Aktivitaten in den
jeweiligen Geschaftsfeldern Rechnung trug: Im Einzelnen wurden jeweils 60 % der
Stimmrechte an der MyLotto24 Limited sowie an der Tipp24 Services Limited in Form
wirtschaftlich entkernter Vorzugsanteile an eine von der Tipp24 SE gegriindete
Schweizer Stiftung verkauft. Diese Anteile sind mit einem garantierten beschrankten
Recht auf Dividenden in H6he von insgesamt bis zu TGBP 30 p. a. ausgestattet. Die
Einbeziehung der Beteiligung an der MyLotto24 Limited einschlieRlich deren
Tochtergesellschaften und Beteiligungen im Konzernabschluss erfolgt auf Basis der
wirtschaftlichen Betrachtung der Verhaltnisse, wonach die wesentlichen Chancen und
Risiken bei der Tipp24 SE liegen.

Endkundengeschaft in Deutschland

Die Abwicklung der Klassenlotterien erfolgte auf der Grundlage eines
Kooperationsvertrags mit der Schumann e. K., die mit dem ehemaligen Vorstand und
derzeitigen Aufsichtsratsmitglied Jens Schumann als Alleininhaber besteht und ihre

Geschafte basierend auf einer Vertriebsvereinbarung mit der Direktion der
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Norddeutschen Klassenlotterie (NKL) bzw. einer Bestallung durch die Direktion der
Slddeutschen Klassenlotterie (SKL) durchfiihrt. Das von den Kunden erzeugte
Geschaftsvolumen in Deutschland beinhaltet zunachst die Spieleinsatze, die wir an die
Spielveranstalter weiterleiten. Unsere Umsatzerldse setzen sich aus den Provisionen,
die wir flr die weitergeleiteten Spielscheine von den Spielveranstaltern erhalten,

Zusammen.

Endkundengeschift im Ausland

Das Auslandssegment ist unter der vollkonsolidierten Minderheitsbeteiligung
MyLotto24 Limited im Vereinigten Kénigreich zusammengefuhrt und umfasst samtliche
konsolidierten Geschéaftsaktivitaten in Spanien und im Vereinigten Kénigreich.
MyLotto24 ist Veranstalterin englischer Zweitlotterien auf verschiedene europaische

Lotterien, wobei sie das Veranstaltungsrisiko tragt.

In Spanien bietet die Ventura24 S.L. derzeit das nationale Lotto 6 aus 49 (La Primitiva)
und darauf basierende Spielgemeinschaften sowie die Weihnachtslotterie (Sorteo de
Navidad), die europaische EuroMillones-Lotterie und weitere spanische Lotterien an.
Die Umsatzerlose bestehen dabei Gberwiegend aus Zusatzgebuhren, welche die
Spielteilnehmer fur die Vermittlung der Lotteriespiele entrichten. Darlber hinaus konnte
die Ventura24 2013 eine erste Marketingkooperation fur den Online-Vertriebskanal mit
der weltweit grofdten Blindenlotterie, der spanischen Lotterie ONCE, abschlie3en, bei

der sie einen prozentualen Anteil der im Internet generierten Umsatze erhalt.

Organisatorische Struktur

Vorsitzender des Vorstands der Tipp24 SE ist Dr. Hans Cornehl, der diesem Gremium
des Unternehmens seit 2002 angehért. Von Juli 2012 bis einschlie3lich Januar 2013
fuhrte er das Unternehmen als Alleinvorstand. Er ist zustandig fur die Bereiche
Strategie, Unternehmensentwicklung, Kommunikation, Corporate & Legal Affairs,

Informationstechnik und Human Ressources.

Andreas Keil verantwortet seit dem 1. Februar 2013 die Ressorts Finanzen,

Rechnungswesen, Steuern, Investor Relations, Controlling und Risikomanagement.

Helmut Becker wurde zum 1. Juni 2013 fir das Ressort Marketing, Vertrieb und

Markenfiihrung in den Vorstand der Tipp24 SE berufen.
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Die Beteiligungen im Ausland werden durch unabhangig handelnde, erfahrene

Geschaéftsfihrer geleitet.

Kontrolle: Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus Andreas de Maiziére (Vorsitzender), Peter Steiner
(stellvertretender Vorsitzender), Thorsten Hehl, Oliver Jaster, Bernd Schipphorst und
Jens Schumann. Die Herren Steiner, Hehl und Schipphorst gehéren dem Aufsichtsrat
seit dem 28. Juni 2013 an, Herr de Maiziére seit dem 20. Juli 2011 an, Herr Schumann
seit dem 29. Juni 2011 und Herr Jaster seit dem 29. Mai 2008.

Der sechskdpfige Aufsichtsrat hat folgende Ausschiisse eingerichtet: Den
Prasidialausschuss, dem die Herren de Maiziére (Vorsitzender), Jaster und Schumann
angehoren und der gleichzeitig auch Personal und Nominierungsausschuss ist, sowie

den Prufungsausschuss mit den Herren Steiner (Vorsitzender), Hehl und de Maiziére.

Sitzverlagerung der Tipp24 SE

Die Tipp24 SE hat die Umsetzung der von ihren Aktionaren im Rahmen der
ordentlichen Hauptversammlung am 28. Juni 2013 beschlossenen Verlegung ihres
Gesellschaftssitzes in das Vereinigte Konigreich unverziglich eingeleitet und zum 7.
Februar 2014 mit Eintragung ins englische Handelsregister (Companies House)
abgeschlossen. Dieser Schritt ist eine naheliegende Konsequenz ihrer veranderten
strategischen Ausrichtung: Die Tipp24 SE will sich zukilnftig auf ihre internationalen
Geschaftsaktivitdten mit Fokus auf Europa sowie Nordamerika konzentrieren und diese

aus dem Vereinigten Konigreich heraus weiterentwickeln.

Auch nach der Sitzverlegung wird die Tipp24 SE die Rechtsform einer SE beibehalten
und unverandert im Prime Standard der Frankfurter Wertpapierbérse notieren. Die
Zugehorigkeit zum SDAX Index bleibt ebenfalls erhalten. Vorstand und Aufsichtsrat der
Gesellschaft werden ihre Funktionen weiter ausiiben, wobei der Vorstand kiinftig aus
dem Vereinigten Kdnigreich heraus agiert. Schrittweise und sozialvertraglich sollen die
teilweise noch verbliebenen Funktionen aus Deutschland Uber einen langeren Zeitraum

in das Vereinigte Konigreich verlagert werden.

Im Verlegungsbericht der Tipp24 SE (veroffentlicht am 21. Mai 2013) wurde dargestellt,
dass sich aufgrund der rechtlichen Wirkungen der Verlegung des Sitzes der

Gesellschaft nach England die Namensaktien der Tipp24 SE in Registered Shares
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(Namensaktien nach dem Recht von England und Wales) wandeln werden. Damit eine
Girosammelverwahrung der Registered Shares weiterhin gewahrleistet sind, wurde das
rechtliche Eigentum an den Registered Shares gegen Gewahrung von Clearstream
Interests (Cls) auf Clearstream als treuhanderischem Zentralverwahrer tbertragen. Die
Aktionare erhielten im Gegenzug fir die Ubertragung des rechtlichen Eigentums an
den Registered Shares auf Clearstream jeweils eine entsprechende Anzahl an Cls. Fir
die Ubertragung des rechtlichen Eigentums an den Registered Shares auf Clearstream
nach dem Wirksamwerden der Sitzverlegung wurde einmalig eine so genannte Stamp
Duty Reserve Tax erhoben. Der Steuersatz betrug 1,5 % des Werts der Registered
Shares, der sich in der Regel anhand des durchschnittlichen Marktschlusskurses der
(zu diesem Zeitpunkt noch) Namensaktien nach deutschem Recht an der Frankfurter
Wertpapierbdrse am letzten Handelstag vor dem Wirksamwerden der Sitzverlegung
bemisst. Um den Aufwand mdglichst gering zu halten, hat die Tipp24 SE eine teilweise
Ubertragung des rechtlichen Eigentums an den Namensaktien nach deutschem Recht
auf Clearstream vor dem Wirksamwerden der Sitzverlegung mit einigen Aktionaren
vollzogen. Die obligatorische Ubertragung des rechtlichen Eigentums an den {brigen
Registered Shares auf Clearstream nach dem Wirksamwerden der Sitzverlegung hat

zu einer Ruckstellung zum 31. Dezember 2013 in Hohe von ca. € 4,1 Mio. geflhrt.

Wesentliche wirtschaftliche und rechtliche Einflussfaktoren

Trotz der Entscheidungen des EuGH aus dem Jahr 2010 und trotz des
zwischenzeitlich in Kraft getretenen teilweise Uberarbeiteten Glucksspiel-
Staatsvertrags kann die Rechtslage hinsichtlich der Veranstaltung von Lotterien in
Deutschland nicht als geklart bezeichnet werden: Der unterdessen in ganz
Deutschland in Kraft getretene Gliicksspiel-Anderungsstaatsvertrag (GIGStV 2012)
schreibt den bisherigen Gliicksspiel-Staatsvertrag, dessen Glicksspiel-Monopol nebst
zugehdriger Rechtsvorschriften sich nach den Urteilen des Europaischen Gerichtshofs

vom September 2010 als unionsrechtswidrig erwiesen hatte, fort.

Uneinheitliche Umsetzung des europarechtlichen Anwendungsvorrangs in Deutschland

Nach den Urteilen des EuGH von 2010 hat sich bei der deutschen Justiz langsam die
Erkenntnis durchgesetzt, dass der GIiUStV von 2008 weitgehend europarechtswidrig

und unanwendbar war. Dies betraf vor allem das staatliche Gliicksspiel-Monopol, das
die angegebenen Ziele nicht konsequent verfolgte. Gerichte bemangelten auferdem,

dass die deutschen Lottoveranstalter (DLTB) selbst die Vorschriften, die ihr Monopol
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tragen sollten, in der Praxis nicht beachtet hatten, und in der Realitat mit ihrer
Werbung anstelle der ordnungsrechtlichen Ziele des Staatsvertrags insbesondere
fiskalische Ziele u. a. fir Lotterien verfolgt hatten. Nach unserer Uberzeugung ist diese
Rechtsprechung zu Sportwetten auch auf die Lotterien und auf heute Gbertragbar.
Namhafte Rechtsprofessoren teilen diese Sicht, héchstrichterliche Rechtsprechung
hierzu gibt es aber bislang nicht. Gegenlaufig waren einige Urteile zum Internetverbot
und zum Erlaubnisvorbehalt, die haufig, nicht aber einheitlich, fir konsequent und

rechtmafig erklart wurden.

Der seit Mitte 2012 geltende neue GIUStV 2012 hat die wesentlichen Regelungen im
Lotteriebereich unverandert gelassen, weswegen wir ihn genauso kritisch sehen: Die
Behorden kénnen Sportwetten und Lotto jetzt ausnahmsweise im Internet erlauben,
mussen dies aber nicht. Die bisherigen Urteile zum Internetverbot bei Sportwetten
geben zur Rechtmaligkeit der Neuregelung keinen Aufschluss. Neuere
Gerichtsentscheidungen gehen jedoch davon aus, dass Internetsportwetten auch ohne
Erlaubnis nicht mehr per se als verboten behandelt werden kdnnen, solange noch
keine Sportwettenkonzessionen nach dem neuen Recht erteilt sind. Insgesamt ist die

Rechtslage nicht Ubersichtlicher geworden.

In Schleswig-Holstein galt fiir 2012 eine ganzlich andere, liberalere Regulierung:
Online-Casinos und Online-Sportwetten wurden erlaubt, Lotto war sogar erlaubnisfrei
im Internet zugelassen. Im Februar 2013 hatte dies mit dem Beitritt der neuen
Landesregierung zum GIuStV 2012 ein Ende. Viele in der Zwischenzeit erteilte
Erlaubnisse fur Online-Sportwetten und Online-Casinos gelten aber sieben Jahre lang
in Schleswig-Holstein fort. Dies hat den Bundesgerichtshof zu dem ersten
Vorlageverfahren an den EuGH zum neuen GIuStV 2012 veranlasst: Der EuGH soll
klaren, ob diese gegenlaufigen Regelungen und Erlaubnisse erneut die
Europarechtswidrigkeit und Unanwendbarkeit — jetzt des neuen GIuStV 2012 — zur
Folge haben. Dies entspricht in der Konsequenz der bisherigen EuGH-

Rechtsprechung, wird aber vom Bundesgerichtshof hinterfragt.

Auch die EU-Kommission hat die deutsche Neuregelung sehr kritisch begleitet und
weitergehende Kritik gedufRert — schon vor Einfihrung des neuen GIiUStV 2012 gab es
im Jahr 2011 kritische Anmerkungen. Die EU-Kommission wiederholte und vertiefte
2012 ihre Beanstandungen, als auch Schleswig-Holstein seine Beitrittsabsicht zum
GlGStV 2012 anzeigte — wobei die Bedenken der EU-Kommission nicht nur auf

Schleswig-Holstein zielten, sondern auf den neuen GIGStV 2012 insgesamt.
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Uneinheitliche rechtliche Marktsituation im Ausland

Ebenfalls sehr uneinheitlich entwickeln sich die gesetzlichen Rahmenbedingungen in

den Markten des Auslandssegments:

Im Vereinigten Konigreich ist das regulatorische Umfeld stabil und verlasslich. Die
britische Regierung hat aus Kostengriinden die beiden Gliicksspiel-Aufsichten
Gambling Commission und National Lottery Commission unter der Gambling
Commission inhaltlich und organisatorisch zusammengelegt, nachdem beide
Institutionen raumlich bereits am Standort Birmingham konzentriert worden waren. Des
Weiteren Uberarbeitet die Regierung derzeit das nationale Gllicksspielgesetz
dahingehend, dass Unternehmen, die im Vereinigten Konigreich Glicksspielprodukte
vermarkten mdchten, eine steuerpflichtige Festlandlizenz besitzen missen. Weder die
Fusion der Gliicksspiel-Aufsichten noch die Uberarbeitung des Gliicksspielgesetzes

haben Auswirkungen auf die Geschaftsstrategie der Tipp24 SE.

In Spanien ist der gesetzliche Rahmen dagegen weiterhin unklar, eindeutige
Regelungen fur das Vermittlungsgeschaft von Lotterien im Internet — insbesondere die
Vermarktung von Produkten — sind derzeit nicht absehbar. Seit Januar 2013 mussen
die Gewinne aus Gllcksspielen in Spanien mit 20 % versteuert werden, sofern der

Gewinn im Einzelfall T€ 2,5 Ubersteigt.

In den Niederlanden Uberarbeitet die Regierung derzeit die nationale
Glicksspielregulierung und plant eine Marktoffnung fir private Unternehmen —
insbesondere im Bereich der Online-Wetten (Sportwetten, Casino, Poker). Inwieweit

der Lotteriemarkt davon betroffen sein wird, ist noch nicht absehbar.

In den Vereinigten Staaten hat das Bundesjustizministerium Ende 2011 entschieden,
dass der Internetverkauf von Lotterieprodukten grundsatzlich zuldssig ist und keinen
Verstold gegen den Federal Wire Act von 1961 darstellt. Die Zustandigkeit flr Lotterien
obliegt den Bundesstaaten. Seit der Entscheidung des Justizministeriums prifen
mehrere Bundesstaaten die Einfihrung einer Online-Lotterie bzw. haben diese bereits
eingefihrt. Als einer der ersten Staaten hat lllinois 2011 den Verkauf von Lotterietickets
Uber das Internet erlaubt. Ein privates Konsortium hat kurz darauf eine Ausschreibung
der staatlichen Lotterie fir den Online-Vertrieb gewonnen. In anderen Staaten wie New
Jersey und Pennsylvania sind ahnliche Entwicklungen zu beobachten. Zuletzt hat der
Bundesstaat Delaware im Juli 2013 eine Ausschreibung zum Online-Vertrieb beendet.
Es ist davon auszugehen, dass in den nachsten Monaten und Jahren weitere

Bundesstaaten folgen werden.
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Derzeitig gibt es eine Gegenlobby auf Bundesebene, mit der die Entscheidung des
Justizministeriums von 2011 umgekehrt werden soll. Wir gehen aber davon aus, dass

diese Bewegung keinen Erfolg haben wird.

UNTERNEHMENSSTEUERUNG

Die Geschéftsfelder der Segmente Deutschland und Ausland werden getrennt

voneinander gesteuert.

In Deutschland — unserem frilheren Kernmarkt — ist nach dem Spin-off der Lotto24 AG
lediglich eine eingeschrankte Geschaftstatigkeit in Form des Vertriebs der deutschen

Klassenlotterien NKL sowie SKL mdglich.

In den Geschéftsbereichen des Auslandssegments wird Wertsteigerung im
Wesentlichen durch Gewinnung neuer sowie Intensivierung der Geschaftsbeziehungen
zu bestehenden Kunden betrieben. Der Fokus liegt hier auf dem Lotteriebereich.
Umsatzwachstum und EBIT-Marge sind die wesentlichen Schllssel-

Leistungsindikatoren.

Entwicklung der Renditekennziffern

Durch die Einstellung der Online-Vermittlung von Lotterien in Deutschland werden
lediglich geringe Umsatzerldse bei der Tipp24 SE generiert, jedoch sind erhebliche
Verwaltungskosten zu tragen. Zudem waren Mittelzuflisse aus den Uberschiissen der
Minderheitsbeteiligungen unter den derzeitigen regulatorischen Rahmenbedingungen
temporar ausgeschlossen. Vor diesem Hintergrund sind die Renditekennziffern EBIT-
Marge, Umsatz- und Eigenkapitalrendite auf Ebene der Tipp24 SE nicht mehr
aussagekraftig und werden daher lediglich im Rahmen der Konzernberichterstattung

erortert.

STRATEGIE

Die Strategie wird in den jeweiligen Segmenten unabhangig voneinander festgelegt.
Nach dem Spin-off der Lotto24 AG hat die Tipp24 SE sich deutlich internationaler
ausgerichtet — ein wesentlicher Meilenstein war der Hauptversammlungsbeschluss zur

Sitzverlagerung (vgl. S. 3) nach London, der am 7. Februar 2014 umgesetzt wurde.

Ein bestimmender Einflussfaktor bei der Umsetzung von Wachstumsstrategien im

internationalen Online-Lotteriegeschaft ist das jeweilige nationale regulatorische
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Umfeld: Zahlreiche Geschaftsmodelle sind weltweit wesentlich beschrankt oder unklar
bzw. gar nicht geregelt. Auch die Wirksamkeit oder Giiltigkeit von Beschrankungen ist
haufig mindestens zweifelhaft — Deutschland ist hierflr sicherlich ein prominentes
Beispiel. Darlber hinaus beobachten wir deutliche Veranderungen der Regulation in
zahlreichen Markten — mit nicht eindeutig vorhersehbaren oder gar steuerbaren

Entwicklungen.

Wir analysieren systematisch die sich vor diesem eher unsicheren regulatorischen
Hintergrund ergebenden verschiedene Geschaftsgelegenheiten und beobachten
etwaige zukinftige Wachstumsoptionen im historischen Kernbereich der

Lotterievermittlung.
Insgesamt konzentriert sich die Tipp24 SE dabei auf drei Stolrichtungen:

Die erste beinhaltet die von unserer Minderheitenbeteiligung MyLotto24 Limited

selbststandig veranstaltete Zweitlotterie.

In der zweiten Richtung wollen wir den Online-Lotteriemarkt als Partner der staatlichen
Lotterieveranstalter sowie privater Unternehmen effizient erschlieen, indem wir
unsere fihrende Technologie- und Marketingkompetenz als Dienstleister einbringen.
Seit dem dritten Quartal 2013 ist unsere Beteiligung in Spanien Ventura24 S.L. als
Kooperationspartner des spanischen Lotterieveranstalters Once tatig. Sie ist hier
verantwortlich fur die Gestaltung und Vermarktung des Online-Vertriebswegs. Dartber
hinaus betreibt sie auch ein Vermittlungsgeschaft unter eigenem Namen. Etwaige
weitere Gelegenheiten in Europa beobachten wir aufmerksam. Vor allem in
Nordamerika sehen wir deutliche Anzeichen einer Deregulierung nach der Klarstellung
des ,Federal Wire Act” durch das amerikanische Justizministerium — und haben einen

Fokus auf diesen Markt gerichtet.

Schlielich wollen wir drittens mittel- und langfristig selbst Lotterien veranstalten. Die
Tipp24 SE ist mit ihren flexiblen Organisationsstrukturen bestens aufgestellt, um die
sich kurz- bzw. mittelfristig bietenden Geschaftsmdglichkeiten friihzeitig zu erkennen

und wahrzunehmen.

Mit der Beteiligung an der britischen Geonomics Global Games Limited — einer
geobasierten Online-Lotterie — haben wir bereits 2012 einen wesentlichen
strategischen Schritt zum Erwerb eigener Lizenzen und zum Aufbau des
Geschéftsbereichs von Internetdienstleistungen flir Lotterieveranstalter getan.

Mittelfristig ist geplant, eine Mehrheitsbeteiligung an der Gesellschaft zu erlangen.
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Im Vereinigten Konigreich verfiigt Geonomics bereits Uber eine eigene Lizenz zur
Veranstaltung und zum Vertrieb von Geolotto — eine Lotterie auf Basis einer virtuellen
Landkarte, die als eine der herausragenden Lotteriemarkt-Innovationen der letzten
zehn Jahre gilt. Um diese Geschaftsmdéglichkeit bestmdglich zu kapitalisieren, wurde
eigens zu diesem Zweck ein Joint Venture mit der Geonomics gegriindet. Hier kann die
Tipp24 SE ihr Uber Jahre hinweg gesammeltes Online-Marketing Know-how
gewinnbringend einsetzen, um das neue Lotterieprodukt effizient im Markt einzuflihren.
Neben diesem B2C-Modell im Vereinigten Kénigreich soll das Endkundenprodukt als
B2G (business-to-government)-Lésung an staatliche Lotterieveranstalter verkauft
werden, wozu bereits Vertragsverhandlungen gefiihrt werden. Damit stellt das
Investment in Geonomics einen zentralen Baustein der Umsetzung der internationalen
Wachstumsstrategie von der Tipp24 SE dar — mit grof3en Synergien sowohl bei der
Vermarktung von Internetdienstleistungen an Lotterieveranstalter als auch im

technologischen Bereich.

Ein weiteres Ergebnis der sich verandernden regulatorischen Rahmenbedingungen in
Europa konnte die zunehmende Privatisierung heute noch staatlicher Marktteilnehmer
und damit einhergehend eine mdgliche Konsolidierung sein. An diesen
voraussichtlichen Marktveranderungen will die Tipp24 SE partizipieren und sich
maoglicherweise daraus entwickelnde attraktive Gelegenheiten gegebenenfalls auch flr

anorganisches Wachstum nutzen.

Forschung & Entwicklung

Die Tipp24 SE erflllt seit der Neuordnung der Geschéftsfelder vornehmlich Holding-
Funktionen. Diese beinhalten keinerlei Forschung oder technische Entwicklung. Solche
Tatigkeiten werden bei den operativen Beteiligungen selbst durchgefihrt. Mithin waren
im Geschéftsjahr 2012 keine Mitarbeiter der Tipp24 SE mit Forschung und Entwicklung
befasst. Der F&E-Aufwand betrug 0 Tsd. Euro (Vorjahr: 0 Tsd. Euro).

GESAMTWIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Weltwirtschaft entwickelte sich verhalten

2013 ist das globale BIP mit 2,9 % langsamer gestiegen als im Vorjahr (3,2 %) —

insbesondere wegen der infolge der Finanzkrise schwachen Konjunktur in einigen
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Euro-Landern, des geringen Wachstumstempos in den Vereinigten Staaten und der

relativ zuriickhaltenden Wachstumsdynamik in den Schwellenlandern.

Im Jahresverlauf zog die konjunkturelle Dynamik jedoch an und der Welthandel
gewann Schwung, er legte laut IWF um [2,9 %] zu. Vor allem die fortgeschrittenen
Industrienationen weiteten die Produktion wieder starker aus, wahrend das
Expansionstempo in den Schwellenlandern kaum zunahm — insbesondere gehemmt
von mangelhaften Institutionen. Auch wenn vor allem China, das die weltwirtschaftliche
Dynamik im letzten Jahrzehnt gepragt hatte, als Wachstumsmotor ausfiel, Gbertraf die
aggregierte Wachstumsrate der Schwellen- und Entwicklungslander mit 5,0 % noch die
der ,alten Welt“: Die USA und Japan erzielten beispielsweise Zuwachse von jeweils 1,6

%, die fortgeschrittenen Volkswirtschaften insgesamt 1,1 %.

USA haben sich erholt

Die USA durchlebten 2013 eine Phase allmahlicher Erholung — die Zuversicht der
Unternehmen stieg, die Verschuldung der privaten Haushalte sank deutlich, die
Belastung des Finanzsektors ebenfalls —, was sich auch auf die Beschaftigung
auswirkte: die Arbeitslosenquote sank auf 7,4 % (Vorjahr 8,0 %). Mit 1,5 % lag die

Inflationsrate auf einem sehr niedrigen Niveau.

Europa liberwand die Rezession

Obwohl die Nachwirkungen der Finanzkrise den Euroraum nach wie vor belasteten,
Uberwand er im Sommerhalbjahr die Rezession, das Euro-BIP erreichte 2013 mit 0,0
% eine Trendwende (Vorjahr -0,5 %). Zu anhaltenden Unsicherheiten flhrten die
immer noch viel zu hohe Verschuldung einzelner Staaten sowie die unvollendete
Reform des Finanzsektors, Strukturanpassungen in einigen Landern bremsten die

Konjunktur weiterhin.

Wie schon in den Vorjahren lagen die BIP-Beitrage der einzelnen EU-Lander weit
auseinander: Wahrend Lettland (+4,0 %), Litauen (+3,3 %), Malta (+2,6 %), Rumanien
(+1,6 %) das Vereinigte Kénigreich und Polen (je 1,6 %) sowie Deutschland (+0,4 %)
mehr oder weniger deutlich zulegten, schrumpfte die Wirtschaftskraft insbesondere von
Zypern (-5,5 %), Griechenland (-3,5 %), Italien (-1,8 %), Slowenien (-1,7 %), Portugal (-
1,6 %) und Spanien (-1,3 %) weiter.

Die Produktion im Euroraum legte zum ersten Mal seit eineinhalb Jahren wieder zu,
Impulsgeber daflr war zunachst die inlandische Nachfrage, auch die

Anlageinvestitionen nahmen wieder zu.
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Vor allem bedingt durch niedrigere Energie- und Nahrungsmittelpreissteigerungen,
ging die Inflationsrate im Euroraum auf 1,7 % zuruck (Vorjahr: 2,5 %), wahrend die
Arbeitslosenquote weiter zulegte: Sie betrug 2013 im Euroraum 12,1 % nach 10,5 % im
Vorjahr. Dramatische Werte erreichten insbesondere Griechenland und Spanien, wo
Uber 25 % der Erwerbsfahigen keinen Job fanden, und auch in Kroatien, Portugal und
Zypern war die Arbeitslosigkeit mit Werten tUber 15 % hoch. In Deutschland betrug sie

5,4 % und im Vereinigten Koénigreich 7,6 %.

Gute Aussichten fiir 2014

Far 2014 erwarten die Wirtschaftsforschungsinstitute deutlich aufgehellte Aussichten:
Faktoren, welche die Weltwirtschaft in den letzten beiden Jahren stark belasteten,
verlieren an Bedeutung — in den USA ist eine Verstandigung im politischen Zwist um
Haushalt und Finanzen absehbar, die Eurozone hat ihre Krise weitestgehend
Uberwunden, und in den wichtigsten Schwellenlandern hat die Konjunktur starker Fahrt
aufgenommen. Weltweit nimmt das Vertrauen der Marktteilnehmer wieder zu, und die
finanzpolitischen Restriktionen werden sukzessive abgebaut, die expansive Geldpolitik
kann starker Wirkung entfalten. In diesem Umfeld wird fir 2014 allgemein ein spurbar
beschleunigtes Wachstum des globalen BIP auf 3,7 % erwartet — ein Zuwachs um 0,8

%-Punkte gegentber 2013.

ERTRAGS-, FINANZ- UND VERMOGENSLAGE

Ertragslage
Beim Vorjahresvergleich ist folgender Sondereffekt zu berticksichtigen:

¢ Im ersten Halbjahr 2012 war flr Tipp24 durch den Spin-off der Lotto24 AG ein

Sondereffekt entstanden, der das EBIT um insgesamt € 18,2 Mio. erhohte:

- Innerhalb der sonstigen betrieblichen Ertrage war die Aufdeckung einer
stillen Reserve von € 18,9 Mio. ausgewiesen worden, die im Rahmen der
Ausstattung der Lotto24 AG mit der Geschaftschance einer Online-
Vermittlung von Lotto fur den deutschen Markt entstanden war. Dieser
Ertrag, der dem Wert der auf der Hauptversammlung vom 22. Juni 2012
beschlossenen Sachausschuttung der Aktien der Lotto24 AG an die
Aktionare der Tipp24 SE in H6he von € 20,0 Mio. abzliglich des
Buchwertes der eingelegten Vermogensgegenstande entsprochen hatte,

war nicht liquiditatswirksam.
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- Im Zusammenhang mit dem Spin-off waren Aufwendungen in H6he von
insgesamt € 2,2 Mio. flr Beratung und sonstige Leistungen in den

sonstigen betrieblichen Aufwendungen ergebniswirksam erfasst worden.

01.01.- 01.01.-
31.12.2013 31.12.2012
In Tsd. In Tsd. Verand.
Euro Euro %
Umsatzerldse 379 464 -18,3
Personalaufwand -3.523 -3.531 -0,2
Sonstiger betrieblicher Aufwand -4.781 -5.854 -18,3
Sonstige betriebliche Ertrage 514 353 45,6
Betrieblicher Aufwand -7.790 -9.032 -13,8
EBITDA -7.411 -8.568 -13,5
Abschreibungen -116 -163 -28,8
EBIT -7.527 -8.731 -13,8
Finanzergebnis 44 420 -89,5
AuBerordentliche Ertrage 0 18.850 n.a.
AuBerordentliche Aufwendungen -5.593 -916 510,6
Ergebnis vor Ertragsteuern -13.076 9.624 -235,9
Ertragsteuern 62 -5.160 -101,2
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -13.013 4.464 -391,5
Aufriss sonstige betriebliche
Aufwendungen
Marketingkosten -42 -61 -31,1
Direkte Kosten des Geschaftsbetriebs 0 0 n.a.
Sonstige Kosten des Geschaftsbetriebs -4.739 -5.793 -18,2
Sonstiger betrieblicher Aufwand -4.781 -5.854 -18,3

Das EBIT fiir den Berichtszeitraum lag bei -7.527 Tsd. Euro (Vorjahr: -8.731 Tsd.

Euro).

Das Finanzergebnis verschlechterte sich im Geschaftsjahr 2013 gegentiber 2012 auf
insgesamt 44 Tsd. Euro (Vorjahr: 420 Tsd. Euro).

In den Ertragssteuern im Vorjahr sind durch Auflésung von latenten Steuern fir nicht

genutzte Verlustvortrage Aufwendungen von 3.496 Tsd. Euro enthalten.

Der Jahresfehlbetrag lag im Berichtszeitraum bei -13.013 Tsd. Euro (Vorjahr
Jahresiberschuss: 4.464 Tsd. Euro). Das Vorjahr wurde mafgeblich durch die

Aufdeckung stiller Reserven in Héhe von 18.850 Tsd. Euro positiv beeinflusst.
Die Eigenkapitalrendite reduzierte sich im Berichtszeitraum von 15,4 % auf -40,7 %.

Das Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwassert) fiel im Geschaftsjahr 2013 von
0,56 Euro auf -1,57 Euro.
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Umsatzentwicklung

Die Umsatzerlése lagen durch das unveranderte Verbot der Online-Vermittlung von
Lotterien im Berichtsjahr bei lediglich 379 Tsd. Euro (Vorjahr 464 Tsd. Euro).

Entwicklung wesentlicher GuV-Positionen

Der Personalaufwand lag im Berichtszeitraum mit 3.523 Tsd. Euro (Vorjahr 3.531 Tsd.

Euro) auf Niveau des Vorjahres.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen im Geschaftsjahr 2013 mit 4.781

Tsd. Euro unter dem Vorjahresniveau (Vorjahr: 5.854 Tsd. Euro).
Im Einzelnen stellte sich die Entwicklung wie folgt dar:

¢ Die Marketingaufwendungen lagen mit 42 Tsd. Euro (Vorjahr: 61 Tsd. Euro) vor
dem Hintergrund des GIiStV und dem Verbot jeglicher Marketingaktivitaten fir die
Internetvermittlung von Lotterien in Deutschland auf niedrigem Niveau.

o Direkte Kosten des Geschiftsbetriebs sind flr das Geschéaftsjahr 2013 sowie
2012 keine angefallen.

o Die sonstigen Kosten des Geschiftsbetriebs lagen mit 4.739 Tsd. Euro unter
dem Vorjahreswert von 5.793 Tsd. Euro. Der Grund hierfir sind im Wesentlichen
im Vorjahr angefallene zusatzliche Beratungsaufwendungen im Zuge des Spin-
Offs der Lotto24 AG.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage lagen bei 514 Tsd. Euro (Vorjahr: 353 Euro).

Die auBerordentlichen Ertrage lagen im Berichtszeitraum bei 0 Tsd. Euro (Vorjahr
18.850 Tsd. Euro). Im Vorjahr wurden wie oben beschrieben stille Reserven im Zuge
des Spin-Offs der Lotto24 AG aufgedeckt.

Die auBerordentlichen Aufwendungen in Hohe von 5.593 Tsd. Euro (Vorjahr 916
Tsd. Euro) beinhalten im Wesentlichen die Stamp Duty Reserve Tax die im
Zusammenhang mit der durch die Hauptversammlung vom 29. Juni 2013 genehmigten
Sitzverlegung von Hamburg, Deutschland, nach London, Vereinigtes Konigreich, in

Hohe von 5.593 Tsd. Euro entstanden sind.

13/38



Finanzlage
Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements

Tipp24 SE betreibt ein zentrales Kapitalmanagement. Alle wesentlichen
Entscheidungen zur Finanzierungsstruktur trifft der Vorstand der Tipp24 SE. Dabei

werden jeweils folgende Ziele verfolgt:

¢ Die liquiden Mittel werden mit breiter Risikostreuung in Papieren mit moglichst
hoher Liquiditat, moglichst niedriger erwarteter Volatilitat und kurzen Laufzeiten
angelegt. Uberragendes Ziel der Anlagestrategie ist dabei der Erhalt des Kapitals
— auch auf Kosten der Renditeerwartungen.

e Das zur Sicherstellung einer stabilen Finanzierungssituation der Gesellschaft
Ubersteigende Eigenkapital soll fir Investitionen und weitere Finanzierungen im
Rahmen der Wachstumsstrategie eingesetzt werden. Mittelfristig halten wir eine
Hebelung der Finanzierung der Tipp24 SE auch durch zinstragendes Fremdkapital
fir moéglich. Das liquide Eigenkapital, das im Rahmen der strategischen
Ausrichtung nicht erforderlich ist, soll zuklnftig wieder in Form von Dividenden
ausgeschuttet werden. Diese Optimierung der Eigenkapitalquote ist allerdings erst
sinnvoll und maéglich, sobald eine Ausschittung von Gewinnen von der MyLotto24
Limited an die Tipp24 SE wieder erfolgen kann. Die Tipp24 SE verfiugt zum 31.
Dezember 2013 Uber einen wirtschaftlichen Finanzmittelbestand in Héhe von
11.304 Tsd. Euro. Sie hat derzeit nur in stark eingeschrankten MalRe Einnahmen.
Allerdings verfugt sie zur Sicherstellung ihrer Finanzierung tUber entsprechende

Kapitalia.

Finanzierungsanalyse

Das Eigenkapital setzt sich aus den erwirtschafteten Gewinnen abzliglich
vorgetragener Verluste der Vergangenheit, Kapitalzufihrungen in der Friihphase der
Gesellschaft (in den Jahren 1999 und 2000), dem zusatzlich im Rahmen des
Bdrsengangs erworbenen Eigenkapital, dem Erlés aus der VeraufRerung eigener Aktien
abzuglich der Mittelabflisse fir die Aktienrlickkaufprogramme, die Mittelabflisse der
bisher gezahlten Bardividenden sowie der am 16. April 2013 durch die Tipp24 SE
erfolgreich platzierten Barkapitalerh6hung zusammen. Hierbei wurde das Grundkapital
unter teilweiser Ausnutzung des auf der Hauptversammlung vom 29. Juni 2011
beschlossenen genehmigten Kapitals von € 7.985.088 um € 400.000 auf € 8.385.088

gegen Bareinlagen und unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare erhoht. Die
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400.000 neuen, auf den Namen lautenden Stammaktien (Stlickaktien) wurden zu
einem Preis von € 40,00 je neuer Aktie platziert. Aus der Kapitalerhéhung floss der

Tipp24 SE ein Bruttoemissionserlds in Héhe von Mio. € 16,0 zu.

Es lagen keine wesentlichen langfristigen Verbindlichkeiten vor. Zinstragendes

langfristiges Fremdkapital wurde von der Tipp24 SE nicht aufgenommen.

Das Eigenkapital der Tipp24 SE ist im Vergleich zum Vorjahr um 2.987 Tsd. Euro auf
31.989 Tsd. Euro gestiegen. Die Eigenkapitalquote reduzierte sich gegentiber dem 31.
Dezember 2012 um 7,9 %- Punkte von 88,2 % auf 80,3 %. Die Bilanzsumme erhohte
sich um 21,0 % auf 39.839 Tsd. Euro.

Investitionsanalyse

Im Berichtsjahr wurden 63 Tsd. Euro in immaterielle Vermdgensgegenstande und 42
Tsd. Euro in Sachanlagen investiert. Der Restbuchwert der immateriellen

Vermdgensgegenstande betrug 51 Tsd. Euro und der Sachanlagen 200 Tsd. Euro.

Bedeutung aulerbilanzieller Finanzierungsinstrumente flir die Finanzlage

AulBerbilanzielle Finanzierungsinstrumente spielen fir die Finanzierung der Tipp24 SE
keine wesentliche Rolle. Es wurden Avalkredite zur Absicherung von zukinftigen
Verpflichtungen aus Mietvertragen fur Birordume in H6he von 357 Tsd. Euro

aufgenommen.

Liquiditdtsanalyse

Bestehende Liquiditat sind zum 31.12.2013 mit 11.304 Tsd. Euro (31.12.2012: 5.527
Tsd. Euro) in Kassenbestanden, Bankguthaben bei Kreditinstituten und Wertpapieren

investiert.

Vermogenslage

Vermogensstrukturanalyse

Das Vermdgen der Tipp24 SE teilte sich zum Bilanzstichtag in kurzfristige
Vermdgenswerte in Hohe von 11.679 Tsd. Euro (31. Dezember 2012: 5.747 Tsd. Euro)
und langfristige Vermdgenswerte in Hohe von 28.059 Tsd. (Vorjahr 27.051 Tsd. Euro)
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auf. Die Erhéhung der langfristigen Vermdgenswerte resultierte iberwiegend aus der
Zuschreibung eines Darlehens. Die kurzfristigen Vermdgenswerte bestanden
wiederum im Wesentlichen aus liquiden Mitteln und Wertpapieren (11.304 Tsd. Euro),
aus Forderungen gegen verbundene Unternehmen (90 Tsd. Euro), sonstige
Vermobgensgegenstande (158 Tsd. Euro), Forderungen gegen Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht (123 Tsd. Euro) sowie Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen (4 Tsd. Euro). Das langfristige Vermdégen teilte sich im
Wesentlichen in Hardware und Sachanlagen (200 Tsd. Euro), Immaterielle
Vermobgensgegenstande (51 Tsd. Euro) sowie Anteile an verbundenen Unternehmen
(27.808 Tsd. Euro) auf.

Nicht bilanziertes Vermogen

Die Tipp24 SE verfugt nach der Neuordnung der Geschéfte nicht mehr Uber die auch
schon in der Vergangenheit nicht bilanzierten selbst erstellten Vermdgenswerte wie

Kunden, Marken und selbst erstellte Software flr den Spielbetrieb.

Bedeutung aulerbilanzieller Finanzierungsinstrumente fiir die Vermogenslage

Die Tipp24 SE hat zukinftige Verpflichtungen aus Vertragen in Hoéhe von 128 Tsd.
Euro. Diese setzen sich aus Verpflichtungen aus Kooperations-, Versicherungs-,

Wartungs- und Lizenzvertragen zusammen.

Mitarbeiter

Die Tipp24 SE beschaftigte 2013 neben drei Vorstanden und durchschnittlich 15, zum
Jahresende 19 feste Mitarbeiter. Das Durchschnittsalter lag bei 41 Jahren. Die
regelmaRige Arbeitszeit betragt 40 Wochenstunden. Es gibt keine Betriebs- und
Tarifvereinbarungen, die Anwendung finden. Ein Betriebsrat ist nicht installiert. Jeder
Mitarbeiter nimmt an regelmafigen Aus- und WeiterbildungsmaRnahmen innerhalb
seiner Abteilung teil. Die Tipp24 SE hat im Berichtsjahr 66 Tsd. Euro (Vorjahr: 5 Tsd.
Euro) fur externe SchulungsmalRnahmen aufgewendet. Der Unfall- und Arbeitsschutz
bei der Tipp24 SE entspricht nach heutiger Kenntnis regelmafig den gesetzlichen

Vorschriften. Im Jahr 2013 gab es einen Betriebsunfall.
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Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Die Tipp24 SE war bis heute im flinften Jahr in Folge nach Inkrafttreten der zweiten
Stufe des GIUStV an der Durchflihrung des historischen Geschafts der Vermittlung

staatlicher Lotterien in Deutschland gehindert.

Ausgenommen hiervon war das seit dem 20. Februar 2012 durch die Lotto24 AG unter
www.lotto24.de eingeschrankt aufgenommene Vermittlungsgeschaft. Angesichts der
politisch gesetzten Rahmenbedingungen haben wir eine vollstandige
gesellschaftsrechtliche Trennung der Lotto24 AG von der Tipp24 SE bzw. ihren
Beteiligungsgesellschaften vorgenommen, um der Lotto24 AG zu ermdglichen ein
vollumfangliches Vermittlungsgeschéft in Deutschland schnellstmdglich aufnehmen zu

konnen.
Gleichzeitig stabilisieren sich die Geschafte im Auslandssegment auf hohem Niveau.

Vor diesem Hintergrund schatzen wir die Lage von der Tipp24 SE insgesamt weiterhin
als robust ein: Die Tipp24 SE verfugt Uber ausreichend Ressourcen, um auch im

Umfeld erheblicher regulatorischer Einschrankungen erfolgreich bestehen zu kénnen.

Wir sehen zudem mittelfristig die Chance einer nachhaltig glinstigen kunftigen
Geschaftsentwicklung: Der Online-Lotteriemarkt ist international im Vergleich zu
anderen Branchen stark unterentwickelt — und birgt die grof3e Wahrscheinlichkeit eines
erheblichen Wachstums der Branche in den kommenden Jahren. Die Tipp24 SE ist
hervorragend positioniert, um wesentlich an diesem Wachstum zu partizipieren.
Daruber hinaus sehen wir attraktive zusatzliche Potenziale bei neuen
Produktkategorien und im Zuge einer moglichen Deregulierung der europaischen
Lotteriemarkte. Vor allem in Nordamerika sehen wir deutliche Anzeichen einer
Deregulierung — und wollen diesen Online- Lotteriemarkt als Partner der staatlichen
Lotterieveranstalter effizient erschliel3en, indem wir unsere fuhrende Technologie- und
Marketingkompetenz einsetzen. Erste Gesprache mit potenziellen Kunden haben uns

in der Auffassung bestarkt, dass dies ein aussichtsreiches Marktsegment ist.

Mittel- und langfristig wollen wir selbst Veranstalter von Lotterien werden. Die Tipp24
SE ist mit ihren flexiblen Organisationsstrukturen bestens aufgestellt, um die sich kurz-
bzw. mittelfristig bietenden Geschaftsmoglichkeiten frihzeitig zu erkennen und

wahrzunehmen.
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Nachtragsbericht

Sitzverlagerung

Am 7. Februar 2014 wurde die Verlegung des Gesellschaftssitzes (registered office)
der Tipp24 SE von Hamburg, Deutschland, nach London, Vereinigtes Konigreich, mit
Eintragung in das Unternehmensregister des britischen Companies House unter der

Unternehmensnummer (company number) SE000078 wirksam.

Mit Wirksamwerden der Sitzverlegung wurde die bisherige Satzung der Gesellschaft
vollstandig durch die von der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft am 28.

Juni 2013 beschlossenen Statutes ersetzt.

Die 8.385.088 auf den Namen lautenden Stammaktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien)
mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von € 1,00 je Stlckaktie haben sich
kraft Gesetzes in 8.385.088 auf den Namen lautende Aktien nach dem Recht von

England und Wales (registered shares) mit einem Nennbetrag von je € 1,00 gewandelt.

Ab dem 10. Februar 2014 werden die registered shares der Tipp24 SE in Form
sogenannter Clearstream Interests (Cl) unter der ISIN GBOOBHD66J44/WKN TPP024
am Regulierten Markt (Prime Standard) der Frankfurter Wertpapierbdrse gehandelt.

Dividendenpolitik

Das Executive Board der Tipp24 SE hat am 27. Februar 2014 die Ausschittung einer
einmaligen Sonderdividende in Form einer Zwischendividende in Héhe von 7,50 Euro

pro Aktie fur Ende April 2014 in Aussicht genommen.

Zudem hat das Executive Board beschlossen, den Aktionaren ab dem Jahr 2015
zukUnftig jahrliche Dividendenausschittungen vorzuschlagen, erstmalig auf der
Grundlage des Abschlusses flr das laufende Geschaftsjahr 2014. Die jahrliche
Dividende soll mindestens 1,50 Euro pro Aktie betragen, vorbehaltlich einer die

Ausschittung erméglichenden Vermogens-, Ertrags- und Liquiditatssituation.

Prognose- Chance- und Risikobericht

Prognosebericht

Die Beteiligung an der britischen Geonomics Global Games Limited beinhaltet fur die
Zukunft zwei wichtige Aspekte: Zum einen wurde 2013 mit der Geonomics ein

zusatzliches Joint Venture gegriindet, um das Produkt GeoLotto — woflir Geonomics
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eine Veranstaltungslizenz von der britischen Gambling Commission erhalten hat — im
Vereinigten Konigreich einzufiihren und zu kapitalisieren. Zum anderen setzt die
Tipp24 SE mit der Beteiligung ihre Strategie um, einen neuen internationalen
Geschéftsbereich von Internetdienstleistungen aufzubauen, indem sie ihre
Produktinnovationen anderen Lotterieveranstaltern zur Einfliihrung in deren jeweiligen

Lotteriemarkten anbietet.

Wir halten insbesondere Technik- und Marketing-Dienstleistungen, die internationalen
Lotterieveranstaltern die erfolgreiche Online- Vermarktung ihrer Produkte ermdglichen,
mittelfristig flr ein vielversprechendes neues Geschaftsfeld. Neben Europa sehen wir
vor allem in Nordamerika deutliche Anzeichen einer Deregulierung — und wollen diesen
Online-Lotteriemarkt als Partner der staatlichen Lotterieveranstalter effizient

erschlief3en.

Erwartete Ertragslage

Die Tipp24 SE erflllt seit der Neuordnung der Geschaftsfelder vornehmlich Holding-
Funktionen. lhre Geschéaftstatigkeit umfasst mithin im Wesentlichen die Verwaltung
ihrer Beteiligungen, die Erbringung von Dienstleistungen fur verbundene Unternehmen
und im Rahmen einer Kooperationsvereinbarung den Vertrieb von
Klassenlotterielosen. Nach der Neuordnung der Geschéftsfelder und der damit
einhergehenden Entherrschung, war eine Ausschittung der in GroRbritannien
angefallenen Gewinne an die Tipp24 SE derzeit ausgeschlossen. Wir erwarten daher,
dass die Umsatzerldse fur das Geschaftsjahr 2014 bei etwa 0,3 Mio. Euro liegen
werden. Das operative Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) des laufenden

Geschéfts wird nach unserer Prognose in 2014 bei etwa -11,0 Mio. Euro liegen.

Erwartete Finanzlage

Die Tipp24 SE muss in erheblichem Mal} laufende Kosten — im Wesentlichen
Verwaltung und Rechtsberatung — tragen, hat aber gleichzeitig nur sehr kleine
Mittelzufliisse durch eigenes Geschaft. Die Gewinne der Beteiligungen im
Auslandssegment hingegen wurden in der Vergangenheit thesauriert und nicht an die
Tipp24 SE ausgeschdttet. Wir planen, unsere Investitionstatigkeit 2013 in Sachanlagen

auf dem Niveau des Vorjahres zu halten.
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Chancenbericht

Wir halten es fiir weniger wahrscheinlich, dass die Politik angesichts der oben
beschriebenen Diskussion der rechtlichen Rahmenbedingungen wider geltendes Recht
und politische Vernunft den Wachstumsmarkt der Online-Vermittlung von Lotterien in
Deutschland nachhaltig beschranken kdnnen wird. Aus einer Vielzahl von ergangenen
Urteilen kénnten sich darlber hinaus mittelfristig deregulierende Schritte ergeben, die
mittelbar oder unmittelbar auch den Lotteriebereich betreffen. Davon kénnte Tipp24 mit
ihrer internationalen Ausrichtung Uberproportional profitieren: Insbesondere wurde ihr
dies auch die Internationalisierung und damit eine wesentliche Verbreiterung des
Produktportfolios sowie den Eintritt mit bestehenden Produkten in neue europaische
Markte ermoglichen. Vor allem in Nordamerika sehen wir deutliche Anzeichen einer
Deregulierung, die zu einer Erschlie3ung des dortigen Online-Lotteriemarktes flihren
kann, wobei verstarkt die Kernkompetenz von Tipp24 von Technik- und

Marketingdienstleistungen nachgefragt werden wurde.

Risikobericht

Die Geschaftstatigkeit der Tipp24 SE erschopft sich nach der Umstrukturierung der
Geschéaftsfelder in der Verwaltung ihrer Beteiligungen und der Erbringung von
Dienstleistungen fur verbundene Unternehmen sowie aus der
Kooperationsvereinbarung flir den Vertrieb von Klassenlotterielosen. Im Zuge der
Neuordnung der Geschafte der Tipp24 SE zu Beginn des Jahres 2009 ist auch die
operative Verantwortung des Risikomanagements innerhalb der Segmente verankert
worden. Der Vorstand der Tipp24 SE bewertet neben der Risikolage der Tipp24 SE die
Risikolage der Minderheitsbeteiligungen im Auslandssegment auf der Basis von
Risikoberichten im Rahmen der regularen Pflichtberichterstattung, von gesonderten
Meldungen Uber den Eintritt oder die Veranderung besonderer Risiken und von
Prifungsberichten des jeweiligen Abschlussprifers. Das Risikomanagement insgesamt
sowie die Implementierung der Risikofriherkennung folgt in den einzelnen Segmenten
im Wesentlichen gleichen Leitlinien, die sich am Umfang der Geschéftstatigkeit und der

GrolRe der einzelnen Segmente orientieren.

Zusammenfassend unterliegt die Tipp24 SE den untrennbar mit den
unternehmerischen Aktivitdten eines international aufgestellten Unternehmens der
Internet- Branche verbundenen typischen Branchen- und Marktrisiken. Darlber hinaus
bestehen in den einzelnen Lotteriemarkten markttypische regulatorische Risiken aus

der moglichen Veranderung der jeweiligen rechtlichen und politischen Lage. Der Eintritt
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eines oder mehrerer dieser Risiken konnte die Geschaftstatigkeit von der Tipp24 SE
beeintrachtigen und erhebliche Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und

Ertragslage haben.

Der Vorstand der Tipp24 SE nimmt diese Risiken sehr ernst und bertcksichtigt sie
sowohl bei operativen als auch bei strategischen Entscheidungen. Die Entwicklung der
relevanten Risiken wird laufend beobachtet, wobei neben den aktuellen auch
zuklnftige Gefahrenpotenziale betrachtet und Schwerpunkte bei der friihzeitigen

Erkennung, Bewertung, Vorbeugung und Beherrschung von Risiken gesetzt werden.
Im Einzelnen stellt sich das Risikomanagement bei der Tipp24 SE wie folgt dar:

Operative Risiken werden durch regelmafige Kontrolle relevanter Finanz- und anderer
Kennzahlen iberwacht. Dabei sind fiir jede Kennzahl eine Uberwachungsfrequenz,
Verantwortlichkeiten fiir inre Uberpriifung und Verhaltensregeln bei definierten
Abweichungen von Soll- Werten festgelegt. Im Technik-Bereich werden in solchen
Fallen entsprechend definierte Notfallprozeduren eingeleitet. Dartber hinaus werden
hier die Entwicklungen von Sicherheitsstandards fortlaufend Gberwacht und
entsprechende Anpassungen an den Sicherheitssystemen ebenfalls fortlaufend

vorgenommen.

Rechtliche Veranderungen in den Markten, in denen die Tipp24 SE tatig ist, werden
regelmafig auch mit Unterstitzung kompetenter Rechtsberatung ausgewertet. Auf
dieser Basis kdnnen ungewdhnliche Vorkommnisse zeitnah erkannt und

gegebenenfalls angemessene Reaktionen eingeleitet werden.

Das Risikomanagementsystem ist fest in der Fihrungsebene der jeweiligen Segmente
verankert, es wird fortlaufend Uberwacht und aktualisiert. Der Vorstand wird regelmafig
Uber die Ergebnisse der Risikoauswertungen informiert. Wir sind Uberzeugt, dass die
bei der Tipp24 SE implementierten Risikofriherkennungs- und
Risikomanagementsysteme insgesamt geeignet sind, die sich aus méglichen Risiken
ergebenden Gefahren fur die Tipp24 SE rechtzeitig erkennen und ihnen angemessen
begegnen zu kdnnen. Das Risikofriherkennungssystem ist formal dokumentiert, es

wird regelmaRig Uberprift und gegebenenfalls angepasst.

Darstellung der Einzelrisiken

Folgende wesentliche spezifische Risiken fiur das Geschaft von der Tipp24 SE haben

wir identifiziert:
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Risiken aus Zahlungsmitteln und Finanzanlagen

Die Tipp24 SE verfligt zum Ende des Berichtszeitraums Gber Guthaben bei
Kreditinstituten bei verschiedenen europaischen Gro3banken und Wertpapiere in Hohe
von insgesamt 11.304 Tsd. Euro. Aus der aktuellen Finanzmarktentwicklung
resultierende theoretische Ausfallrisiken werden durch umfassende und kontinuierliche
Analysen der relevanten Kreditinstitute begrenzt. Dennoch kénnten einzelne
Finanzinstitute, bei denen die Tipp24 SE Uber Guthaben verflgt, ausfallen. Sollte
darlber hinaus die globale Finanzkrise sich nochmals verscharfen und die nationalen
Sicherungssysteme der Banken sowie die von den fuhrenden Industriestaaten
bereitgestellten Hilfspakete bei einem Zusammenbruch einzelner Finanzinstitute wider
Erwarten nicht greifen, kdnnte dies in der Folge zu einem Ausfall diverser oder auch
aller Kreditinstitute sowie samtlicher nationaler Sicherungssysteme fiihren. In solchen
Szenarien kdnnte der Bestand der liquiden Mittel teilweise oder ganzlich untergehen.
Der Ausfall einzelner oder samtlicher Emittenten solcher Anlagen kdnnte teilweise oder
ganzlich zu einem Ausfall dieser Finanzanlagen fuhren. Zudem tragen die
Zahlungsmittel und Finanzanlagen in erheblichem Umfang ein Zinsanderungsrisiko.
Bei einer Zinssenkung kénnte dies dazu flihren, dass keine Ertrage aus

Zahlungsmitteln und Finanzanlagen erwirtschaftet werden kdénnen.

Personalrisiken

Auch bei sorgfaltiger Auswahl und verantwortungsbewusster Fihrung der Mitarbeiter
kann nicht ausgeschlossen werden, dass innerhalb einer kurzen Zeitspanne eine
grolRere Anzahl auch erfahrener Mitarbeiter die Tipp24 SE verlasst. Gleichzeitig kdnnte
die Gewinnung neuer Mitarbeiter fur die vakanten Positionen zeitaufwendig und
kostspielig sein. Trotz der implementierten Vertretungsregelungen kdnnte dies
wesentliche nachteilige Auswirkungen auf die Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage
der Tipp24 SE haben. Neue Mitarbeiter werden, oft mit der Unterstlitzung von
Personalberatern, sorgfaltig ausgewanhlt. Gleichzeitig werden innerhalb der Segmente
mit allen Angestellten regelmaRig Verantwortlichkeiten, Ziele und wesentliche
Erfolgsparameter ihrer Tatigkeit besprochen. Die Erreichung dieser Ziele und
Erfolgsparameter wird kontrolliert und den Mitarbeitern in regelmaRigen Feedback-
Gesprachen kommuniziert, wobei auch die Mitarbeiterzufriedenheit abgefragt wird. Die
Ergebnisse dieser Personalprozesse werden regelmafig ausgewertet, um ungewollten

Trends entgegenzuwirken.
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Bewertung der Finanzanlagen

Die Tipp24 SE hat im Zuge einer gesellschaftsrechtlichen Entherrschung des britischen
Konzernteils 60% der Stimmrechte an der MyLotto24 Limited sowie an der Tipp24
Services Limited in Form wirtschaftlich entkernter Vorzugsanteile an eine von der
Tipp24 SE gegriindete schweizerische Stiftung verkauft. Einzelne staatliche
Lotteriegesellschaften in Deutschland wenden sich in ihrer Eigenschaft als
Marktteilnehmer gegen die Geschaftstatigkeit der britischen Gesellschaften mit dem
Vorwurf des VerstolRes gegen den GliStV und des wettbewerbswidrigen Verhaltens.
Da die britischen Gesellschaften auf Basis gultiger Lizenzen in GroRbritannien
wirtschaftlich tatig sind, haben wir keine Veranlassung, an der Rechtskonformitat der
ausgeulbten Tatigkeit zu zweifeln. Dennoch unterliegen diese Verfahren dem
allgemeinen Prozessrisiko; wir kdnnen nicht ausschliefen, dass dieses Risiko zu einer
wesentlichen Beschrankung des Geschafts der britischen Gesellschaften und somit zu

einer Neubewertung der bilanzierten Minderheitenbeteiligungen fihren kénnten.

Steuerliche Risiken

Als Ergebnis einer Betriebsprufung fuhren wir derzeit mit dem zustandigen Finanzamt
eine Auseinandersetzung Uber die Richtigkeit der steuerlichen Beurteilung
verschiedener Sachverhalte aus dem Prufungszeitraum (Geschaftsjahre 2005 bis
einschlie3lich 2007). Vom zustandigen Finanzamt sind Steuerbescheide verbunden mit
Zahlungsaufforderungen in Héhe von Mio. € 3,6 (inkl. Zinsen) ergangen, gegen welche
die Tipp24 SE Einspruch erhoben und Nachforderungen lediglich in Hohe von Mio. €
0,2 akzeptiert und bezahlt hat. Fir die restlichen Zahlungsaufforderungen wurde die
beim Finanzamt beantragte Aussetzung der Vollziehung gewahrt. Auch wenn wir der
begrindeten Auffassung sind, beide vom Finanzamt aufgegriffenen Sachverhalte
entsprechend den einschlagigen Vorschriften richtig beurteilt zu haben, ist nicht
auszuschlieen, dass das zustandige Finanzamt die abweichende Auffassung auch
mit finanzgerichtlichen Auseinandersetzungen weiter verfolgt und gegebenenfalls
obsiegen konnte. Mit Datum vom 27. Dezember 2013 hat das zustandige Finanzamt
den Einspruch flr einen Sachverhalt zurlickgewiesen. Gegen diese Entscheidung hat
die Tipp24 SE Klage erhoben. Hieraus ergibt sich ein verbleibendes steuerliches Risiko
von insgesamt bis zu Mio. € 3,0 zuzlglich hierauf zu berechnender laufzeitabhangiger
Nachzahlungszinsen (6 % p. a.), was einen entsprechend negativen Einfluss auf die
Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage von Tipp24 haben kénnte und als

Eventualverbindlichkeit klassifiziert wurde.
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Allgemeine Geschéaftsrisiken

Zu Beginn des Geschéftsjahres 2009 wurden die Geschaftsfelder neu geordnet.
Deshalb war und ist eine mit dem Wachstum Schritt haltende Entwicklung und
Weiterentwicklung angemessener interner Organisations- und
Risikolberwachungsstrukturen, die eine frihzeitige Erkennung von Fehlentwicklungen
und Risiken ermdglichen — insbesondere auch im IT-Bereich —, eine standige
Herausforderung. In den nachsten Jahren soll die Geschaftstatigkeit in neuen Markten
und Produktbereichen weiter ausgebaut werden, wobei es auch in Zukunft eine
Herausforderung bleiben wird, bestehende und neuartige Risiken rechtzeitig zu
identifizieren und richtig zu bewerten sowie das bestehende Organisations- und
Risikouberwachungssystem angemessen und zeitnah weiterzuentwickeln. Sollten sich
in der fortlaufenden Praxis Licken oder Mangel des bestehenden Organisations- und
Risikolberwachungssystems zeigen oder sollte es nicht gelingen, im Zusammenhang
mit der weiteren Entwicklung der Tipp24 SE zeitnah angemessene Strukturen und
Systeme zu schaffen, konnte dies die Fahigkeit von Tipp24 SE einschranken, die
Geschéfte erfolgreich zu fuhren sowie Risiken, Trends und Fehlentwicklungen

rechtzeitig zu erkennen und zu steuern.

Regulatorische Risiken

Es besteht das Risiko, dass der mit dem GIiStV 2012 in wesentlichen Teilen
fortgeflihrte, beschrankende rechtliche Rahmen auch mittelfristig weitgehend oder gar
vollstandig erhalten bleibt. So wird am Internetverbot im Grundsatz festgehalten, und
es werden private Glicksspielangebote verboten bzw. unter Erlaubnisvorbehalt ohne
Rechtsanspruch auf Erlaubnisse gestellt, fir die zudem objektive und vorhersehbare
Kriterien fehlen. Tipp24 bemiht sich zwar, Erlaubnisse zu erhalten, um ihre zum Ende
des Jahres 2008 in Deutschland eingestellte Tatigkeit wieder aufnehmen zu konnen.
Mit Blick auf die jahrelangen Streitigkeiten der Tipp24 SE mit den Behdrden und der
Dauer des bereits seit Gber einem Jahr anhangigen Erlaubnisverfahrens gehen wir
jedoch davon aus, dass das Erlaubnisverfahren der Tipp24 SE belastet ist. Angesichts
der bereits aus dem Markt bekannten Beschrankungen flr bereits zugelassene
Anbieter muss damit gerechnet werden, dass Erlaubnisse kurzfristig nicht oder nicht
unter zumutbaren Bedingungen erlangt werden kénnen und zunachst (weitere)
gerichtliche Streitigkeiten geflihrt werden muissen. Vor diesem Hintergrund erwarten
wir nicht, kurzfristig wieder einen hinreichenden Zugang zum grof3en Potenzial des

Glicksspielmarktes in Deutschland zu erhalten.
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Nachdem eine entsprechende Untersagungsverfliigung, die an die Tipp24 SE wegen
der Angebote der Minderheitsbeteiligungen adressiert war, bereits 2011 rechtskraftig
gerichtlich aufgehoben worden ist, gab es keine Versuche von deutschen Behdrden
mehr, die Tipp24 SE fir die Angebote der Minderheitsbeteiligungen ordnungsrechtlich
in Anspruch zu nehmen. Das VG Wiesbaden hatte 2011 festgestellt, dass die Tipp24
SE angesichts der Entherrschung dieser Gesellschaften nicht flir Angebote der
rechtlich selbststandigen Gesellschaften in Anspruch genommen werden kann. Es
kann jedoch nicht ganzlich ausgeschlossen werden, dass einzelne Behorden erneut
Untersagungsbescheide gegen die Tipp24 SE erlassen, Zwangs- und BulRgelder

verhangen und diese dann von den zustandigen Gerichten bestatigt werden.

Darlber hinaus versuchen deutsche Behorden, den britischen Gesellschaften direkt
deren eigenes Geschaftsmodell zu untersagen oder es zu behindern. Auch wenn die
rechtlichen Grundlagen dieses Vorgehens aul3erhalb Deutschlands fragwirdig sind
und seine Wirkung zweifelhaft ist, kann nicht ausgeschlossen werden, dass solche
MaRnahmen die Geschéaftstatigkeit der britischen Gesellschaften zuklnftig be- oder
verhindern kdonnten. Mdglich sind — wie in der Vergangenheit — wettbewerbsrechtliche
Angriffe gegen die britischen Gesellschaften seitens der staatlichen
Lotteriegesellschaften wegen vermeintlichen VerstoRes gegen den GIiStV 2012. Auch
wenn wir davon ausgehen, dass sich die britischen Gesellschaften auf Basis glltiger
Lizenzen, die explizit die ausgelbte Tatigkeit erlauben, rechtskonform verhalten, ist es
nicht ausgeschlossen, dass sie sich vor deutschen Gerichten nicht durchsetzen
kénnen. Wir kdnnen in diesem Zusammenhang auch nicht ausschlieRen, dass die
britischen Regulierungsbehoérden ihrerseits im Lichte mdglicher Wettbewerbsverfahren
in Deutschland Beschrankungen des britischen Angebots in die Lizenzen aufnehmen.
Insgesamt kdnnen wir daher nicht ausschlieRen, dass die oben aufgeflhrten Risiken
zu einer wesentlichen Beschrankung des Geschafts der britischen Gesellschaften

fuhren konnten.

In der Gesamtbetrachtung halten wir es fur wahrscheinlich, dass die Gerichte auch
zuklnftig die deutschen Monopolvorschriften als inkoharent und unverhaltnismaRig
beurteilen. Eine koharente Ausgestaltung der Beschrankungen am Ziel der
Spielsuchtpravention dirfte die aus dieser Betrachtung gefahrlichsten Spiele
(gewerbliche Spielautomaten) nicht wie bisher weitgehend aussparen, auch wenn der
Spielhallenbereich hier und dort strengeren Anforderungen unterworfen wurde. Die
Spielbankenpolitik wurde kaum verandert. Zudem wurde mit den Sportwetten ein
Glucksspiel liberalisiert, das unstreitig gefahrlicher ist als Lotto. Immer noch

widerspricht die festgestellte Werbepraxis der staatlichen Lotterien dem Ziel der
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Suchtbekdmpfung und orientiert sich stattdessen am Ziel der Kundengewinnung, was
von der Rechtsprechung wiederholt beanstandet worden ist. Solche Inkoharenzen
konnen erneut Urteile nachziehen, die auch das neue Recht fir unanwendbar erklaren.
Inwieweit sich die fiir die Vergangenheit von mehreren Gerichten vertretene
Auffassung verfestigt, lediglich das Monopol sei unwirksam, das Erfordernis einer
Erlaubnis und das Internetverbot indes waren wirksam gewesen, und welche Folgen
diese Auffassung auch fir die Gegenwart haben kénnte, ist unklar — nicht zuletzt
angesichts der mehrfach gerichtlich festgestellten inkoharenten Rechtspraxis der
staatlichen Monopolisten und Aufsichtsbehérden, etwa im Bereich der
Glicksspielwerbung. Es ist gut mdglich, dass diese Fragen fir die Vergangenheit nicht

mehr abschlieRend geklart werden.

Nach den Anderungen, die mit dem GIGStV 2012 in Kraft getreten sind, dirften sich
viele Behorden wieder auf den Standpunkt stellen, dass nun auch die
Monopolregelungen europarechtskonform (geworden) seien. Trotz erster kritischer
Tendenzen in der Rechtsprechung ist unklar, wie Gerichte Uber diese Fragen
entscheiden werden. Unsere Bedenken hierzu gelten fort (s. 0.). Es ist
zusammenfassend nach alledem nicht auszuschliefen, dass als Ergebnis der nach wie
vor bestehenden rechtlichen Unsicherheiten, die sich aus den regulatorischen
Entwicklungen in Deutschland ergeben, wesentliche bestehende und zukinftige
Geschéftsbereiche von Tipp24 temporar oder auch nachhaltig beschrankt werden.
Dies kdnnte erhebliche negative Auswirkungen auf die Ertrags-, Finanz- und

Vermdgenslage von Tipp24 haben.

Finanzierungsrisiko

Die Tipp24 SE verfligt zum 31. Dezember 2013 Uber einen wirtschaftlichen
Finanzmittelbestand in Héhe von 11.304 Tsd. Euro. Sie hat derzeit nur in stark
eingeschrankten MalRe Einnahmen und Ausgaben insbesondere fir den laufenden
Personalaufwand sowie Rechts- und Beratungskosten. Allerdings verfugt sie zur
Sicherstellung der Zahlungsfahigkeit bis nach Ende 2013 Uber ein ausreichend

genehmigtes Kapital.

Gesamtaussage zur Risikosituation der Gesellschaft

Wie jeder Marktteilnehmer unterliegt auch die Tipp24 SE einigen Geschéftsrisiken, die

sich schon aus der bloften Teilnahme am Marktgeschehen ableiten. Einerseits sind die
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mit der konjunkturellen Entwicklung verbundenen Risiken eher allgemeiner Natur, ihr
Gefahrdungspotenzial kann durch eine entsprechende Positionierung am Markt
insgesamt abgemildert werden. Andererseits existieren Risiken, die aus dem
spezifischen Geschaftsmodell, dem regulatorischen Umfeld und der geografischen
Aufstellung eines Unternehmens resultieren. Die Tipp24 SE hat unter den gegebenen
Umstanden eine Konfiguration gefunden, die das Gesamtrisiko des Konzerns begrenzt.
Auch im Falle weiterer ungunstiger regulatorischer Entwicklungen sehen wir keine
Gefahrdung unseres Bestands: Die Tipp24 SE verfugt Gber die erforderlichen
Fertigkeiten und Fahigkeiten, Gber die personellen Ressourcen sowie Uber
ausreichend finanzielle Mittel, um eine erfolgreiche Verlagerung der Schwerpunkte der
Strategie auf die Entwicklung der Auslandsmarkte und auf die Diversifizierung des
Produktportfolios sowie weitere noch zu priifende unternehmerische Alternativen im
Hinblick auf eine mittelfristig nachhaltig profitable Fortfihrung des Geschéafts

umzusetzen.

Internes Kontrollsystem und Risikomanagementsystem bezogen auf den

Rechnungslegungsprozess

Wir verstehen das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem als umfassendes
System und lehnen uns an die Definitionen des Instituts der Wirtschaftsprufer in
Deutschland e. V., Dusseldorf, zum rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystem und zum Risikomanagementsystem an. Unter einem internen
Kontrollsystem werden danach die von dem Management im Unternehmen
eingeflhrten Grundsatze, Verfahren und Mallinahmen verstanden, die gerichtet sind

auf die organisatorische Umsetzung der Entscheidungen des Managements:

e zur Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftstatigkeit (hierzu
gehort auch der Schutz des Vermdgens, einschlieRlich der Verhinderung und
Aufdeckung von Vermégensschadigungen),

e zur OrdnungsmaRigkeit und Verlasslichkeit der internen und externen
Rechnungslegung

e sowie zur Einhaltung der fir das Unternehmen mafigeblichen rechtlichen

Vorschriften.

Das Risikomanagementsystem beinhaltet die Gesamtheit aller organisatorischen
Regelungen und Malinahmen zur Risikoerkennung und zum Umgang mit den Risiken

unternehmerischer Betatigung.
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Im Hinblick auf die Rechnungslegungsprozesse sind bei der Tipp24 SE folgende

Strukturen und Prozesse implementiert:

Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung flr das interne Kontroll- und
Risikomanagementsystem im Hinblick auf die Rechnungslegungsprozesse. Im
Rahmen der Berichtsorganisation werden dem Vorstand regelmaRig Informationen
Uber folgende Malinahmen zur Verfigung gestellt: Festlegung der Risikofelder, die zu
bestandsgefahrdenden Entwicklungen flihren kénnen; Risikoerkennung und
Risikoanalyse; Risikokommunikation; Zuordnung von Verantwortlichkeiten und
Aufgaben; Einrichtung eines Uberwachungssystems; Dokumentation der getroffenen
MafRnahmen. Des Weiteren ist in dieser Berichtsorganisation festgelegt, dass
wesentliche Risiken bei Eintritt unverztglich an den Vorstand gemeldet werden. Die
Grundsatze, die Aufbau- und Ablauforganisation sowie die Prozesse des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll- und Risikomanagementsystems sind in
Richtlinien und Organisationsanweisungen niedergelegt, die in regelmaligen
Abstanden an aktuelle externe und interne Entwicklungen angepasst werden. In der
Aufbauorganisation der Tipp24 SE werden bestimmte rechnungslegungsbezogene
Prozesse wie insbesondere die Personalbuchhaltung ausgelagert. Im Hinblick auf die
Rechnungslegungsprozesse erachten wir solche Merkmale des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems als wesentlich, die die Bilanzierung und die
Gesamtaussage des Jahresabschlusses einschlief3lich Lagebericht mal3geblich

beeinflussen kénnen. Dies sind insbesondere die folgenden Elemente:

¢ Identifikation der wesentlichen Risikofelder und Kontrollbereiche mit Relevanz
fur den konzernweiten Rechnungslegungsprozess;

e Monitoring-Kontrollen zur Uberwachung der Rechnungslegungsprozesse und
deren Ergebnisse auf Ebene des Vorstands sowie auf Ebene der in den
Jahresabschluss einbezogenen Gesellschaften;

e praventive KontrollmaRnahmen im Finanz- und Rechnungswesen sowie in
operativen, leistungswirtschaftlichen Unternehmensprozessen, die wesentliche
Informationen fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses einschlief3lich
Lagebericht generieren, inklusive einer Funktionstrennung und von
vordefinierten Genehmigungsprozessen in relevanten Bereichen;

e Malnahmen, welche die ordnungsmaRige EDV-gestltzte Verarbeitung von

rechnungslegungsbezogenen Sachverhalten und Daten sicherstellen;

Die Tipp24 SE hat darlber hinaus in Bezug auf den Rechnungslegungsprozess ein

Risikomanagementsystem implementiert, das MaRnahmen zur Identifizierung und
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Bewertung von wesentlichen Risiken sowie entsprechende risikobegrenzende
MafRnahmen enthalt, um die Ordnungsmafigkeit des Jahresabschlusses

sicherzustellen.

Die Aufgaben des internen Revisionssystems zur Uberwachung des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll- und Risikomanagementsystems
werden nicht durch eine Stabsabteilung "Interne Revision", sondern von den
Abteilungen Controlling und Rechnungswesen durchgefihrt. Dartiber hinaus hat der
Aufsichtsrat zusatzliche Prifungshandlungen durch den Abschlussprifer durchfihren
lassen. Vorstand und Aufsichtsrat prifen auRerdem kontinuierlich Méglichkeiten, die

Ablaufe des Risikomanagementsystems weiterzuentwickeln.

Erklarung zur Unternehmensfihrung

Vorstand und Aufsichtsrat der Tipp24 SE haben zuletzt im Februar 2013 eine
Entsprechenserklarung nach § 161 AktG zum deutschen Corporate Governance Kodex
abgegeben. Seit Wirksamwerden der Sitzverlegung am 7. Februar 2014 unterfallt die
Tipp24 SE als englische Gesellschaft, deren Aktien ausschlie3lich an einem regulierten
Markt in Deutschland zum Handel zugelassen sind, weder dem britischen, noch dem
deutschen Corporate Governance-Regime und hat damit insbesondere keine
Entsprechenserklarungen gemaf § 161 AktG abzugeben. Die Tipp24 SE beabsichtigt
jedoch, freiwillig ein eigenes Corporate Governance-Regelwerk aufzustellen und

dieses zu veroffentlichen.

Angaben zu Unternehmensfiihrungspraktiken

Die Strukturen der Unternehmensleitung und Uberwachung der Tipp24 SE stellen sich

wie folgt dar:

Aktiondre und Hauptversammlung

Unsere Aktionare nehmen ihre Rechte in der Hauptversammlung wahr. Die jahrliche
Hauptversammlung der Tipp24 SE findet in den ersten sechs Monaten des
Geschéaftsjahres statt. Den Vorsitz der Hauptversammlung fuhrt der
Aufsichtsratsvorsitzende. Die Hauptversammlung entscheidet Uber alle ihr durch das
Gesetz zugewiesenen Aufgaben (u. a. Wahl der Aufsichtsratsmitglieder, Anderung der
Satzung, Gewinnverwendung, KapitalmafRnahmen). Unser Ziel ist es, den Aktionaren

die Teilnahme an der Hauptversammlung so leicht wie moglich zu machen. So werden
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alle zur Teilnahme notwendigen Unterlagen im Internet vorab veréffentlicht. Den
Aktionaren wird flr die Hauptversammlung ein Stimmrechtsvertreter benannt, den
Aktionare mit der weisungsgebundenen Auslibung des Stimmrechts beauftragen

konnen.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der Tipp24 SE besteht aus sechs Mitgliedern, von denen alle durch
die Hauptversammlung gewahlt werden. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats wird aus
der Mitte des Aufsichtsratsgremiums gewahlt. Der Aufsichtsrat wurde in den
Hauptversammlungen 2008, 2011 und 2013 bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fur das Geschaftsjahr 2015 beschliefl3t,
gewahlt. Bei Abstimmungen zahlt im Falle eines Gleichstands die Stimme des
Aufsichtsratsvorsitzenden doppelt. Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des
Vorstands. Er Uberwacht und berat den Vorstand bei der Fihrung der Gesellschaft.
Wesentliche Entscheidungen des Vorstands bedurfen der Zustimmung des
Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat tritt mindestens viermal jahrlich zusammen. Der

Aufsichtsrat stellt den Jahresabschluss fest und billigt den Konzernabschluss.

Vorstand

Der Vorstand - als Leitungsorgan der SE - fiihrt die Geschafte des Unternehmens und
ist im Rahmen der aktienrechtlichen Vorschriften an das Interesse und die
geschaftspolitischen Grundsatze des Unternehmens gebunden. Das Gremium besteht
aus drei Mitgliedern. Es berichtet dem Aufsichtsrat regelmafig, zeitnah und umfassend
Uber alle wesentlichen Fragen der Geschaftsentwicklung, der Unternehmensstrategie

sowie zu moglichen Risiken.

Transparenz

Eine einheitliche, umfassende und zeitnahe Information hat bei der Tipp24 SE einen
hohen Stellenwert. Die Berichterstattung tUber die Geschéftslage und die konsolidierten
Ergebnisse von der Tipp24 SE erfolgt im Geschéftsbericht, auf der
Bilanzpressekonferenz, in den Quartalsberichten sowie im Halbjahresfinanzbericht.

Des Weiteren informieren wir durch Pressemitteilungen bzw. Ad-hoc-Meldungen im
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Einklang mit den gesetzlichen Vorschriften. Alle Meldungen und Mitteilungen sind im

Internet unter Investor Relations einsehbar.

Die Tipp24 SE hat das vorgeschriebene Insiderverzeichnis angelegt. Die betroffenen

Personen wurden Uber die gesetzlichen Pflichten und Sanktionen informiert.

Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Der Jahresabschluss wird seit dem Geschaftsjahr 2005 nach den HGB-Richtlinien
aufgestellt. Nach Erstellung durch den Vorstand wird der Jahresabschluss vom
Abschlussprifer geprift und vom Aufsichtsrat festgestellt. Der Jahresabschluss wird
innerhalb von 90 Tagen nach dem Geschéaftsjahresende verdéffentlicht. Mit dem
Abschlussprifer wurde vereinbart, dass der Vorsitzende des Aufsichtsrats Gber
Ausschluss- oder Befreiungsgrinde bzw. Gber Unrichtigkeiten der
Entsprechenserklarung, die wahrend der Prifung auftreten, unverzuglich informiert
wird. Der Abschlussprufer berichtet Gber alle fur die Aufgabe des Aufsichtsrats
wesentlichen Fragestellungen und Vorkommnisse, die sich wahrend der

Abschlussprifung ergeben, unverziglich an den Aufsichtsratsvorsitzenden.

Anteilsbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat

Zwei Mitglieder des Aufsichtsrats halten Anteile an der Tipp24 SE von mehr als 1 %:

Name Anteil am Grundkapital
Oliver Jaster 20,22 %
Jens Schumann 417 %

Beschreibung der Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat

Der dreikodpfige Vorstand der Tipp24 SE flhrt das operative Geschaft der Gesellschaft.
Nach § 6 der Satzung der Tipp24 SE bestellt der Aufsichtsrat die Mitglieder des
Vorstands. Der Aufsichtsrat entscheidet, wie viele Mitglieder der Vorstand haben soll
(laut Satzung mindestens eines), ob es einen Vorsitzenden geben soll, benennt diese
und beschlief3t, ob stellvertretende Mitglieder oder ein stellvertretender Vorsitzender
bestellt werden sollen. Der Aufsichtsrat erlasst eine Geschaftsordnung fur den
Vorstand, die einen Katalog zustimmungsbedurftiger Geschafte sowie einen

Geschéftsverteilungsplan erhalt. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats entscheidet, ob die
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Vorstandsmitglieder an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilnehmen sollen. Schlief3lich

gibt sich der Aufsichtsrat eine Geschaftsordnung.

Die Geschaftsverteilung zwischen den Mitgliedern des Vorstands ergibt sich aus dem
Geschaftsverteilungsplan. Der Vorstand nimmt regelmaflig an den Sitzungen des
Aufsichtsrats teil, berichtet schriftlich und mindlich zu den einzelnen
Tagesordnungspunkten sowie Beschlussvorlagen und beantwortet die Fragen der

einzelnen Aufsichtsratsmitglieder.

Die Beschlussantrage werden den Mitgliedern des Aufsichtsrats grundsatzlich zwei
Wochen vor der Sitzung schriftlich mitgeteilt, eine ausfihrliche schriftliche Unterlage
erhalten die Mitglieder grundsatzlich eine Woche vor einer Sitzung. Ist im Einzelfall
eine schnelle Unterrichtung des Aufsichtsrats erforderlich, wird in Abstimmung mit allen

Mitgliedern des Aufsichtsrats ein kiirzerer Zeitraum vereinbart.

Von der Mdglichkeit, Beschlisse im schriftlichen Umlaufverfahren zu fassen, wird
verhaltnismaRig selten und nur in Fallen Gebrauch gemacht, die besonders eilbedurftig

sind.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erlautert jedes Jahr die Tatigkeit des Aufsichtsrats in

seinem Bericht an die Aktionare und in der Hauptversammlung.

Insbesondere der Vorsitzende des Aufsichtsrats trifft sich regelmafig mit dem Vorstand
und erdrtert mit diesem aktuelle Fragen. AuRerhalb dieser Treffen informiert der
Vorstand den Aufsichtsratsvorsitzenden mundlich und schriftlich Gber aktuelle

Entwicklungen.

Der sechskdpfige Aufsichtsrat hat folgende Ausschiisse eingerichtet: Den
Prasidialausschuss, dem die Herren de Maiziére (Vorsitzender), Jaster und Schumann
angehoren und der gleichzeitig auch Personal- und Nominierungsausschuss ist, sowie

den Prifungsausschuss mit den Herren Steiner (Vorsitzender), Hehl und de Maiziére.

Ubernahmerelevante Angaben
Folgende Angaben erfolgen gemal § 315 Abs. 4 HGB:
ZUSAMMENSETZUNG DES GEZEICHNETEN KAPITALS

Zum 31. Dezember 2013 betrug das gezeichnete Kapital der Tipp24 SE € 8.385.088,
eingeteilt in 8.385.088 auf den Namen lautende nennwertlose Stlickaktien. Seit
Wirksamwerden der Sitzverlegung nach London, Vereinigtes Konigreich, am 7.
Februar 2014, ist das in der Hohe unveranderte Kapital der Tipp24 SE in 8.385.088 auf
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den Namen lautende »registered shares« nach dem Recht von England und Wales mit

einem Nennwert von € 1 je »registered share« eingeteilt.

Die Aktien sind voll eingezahlt. Mit Ausnahme eigener Aktien, aus denen der Tipp24
SE keine Rechte zustehen, gewahren alle Aktien die gleichen Rechte. Jede Aktie
gewahrt eine Stimme und ist, gegebenenfalls mit Ausnahme eventueller nicht
dividendenberechtigter junger Aktien, mallgebend fir den entsprechenden Anteil am
Gewinn. Die Rechte und Pflichten aus den Aktien ergeben sich aus den jeweils
einschlagigen gesetzlichen Vorschriften. Zum 31. Dezember 2013 befanden sich keine

Aktien im eigenen Bestand.

Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen

Aus eigenen Aktien bzw. »shares« stehen der Tipp24 SE keine Rechte zu. In den
Fallen des § 136 AktG (Abstimmung in eigener Sache) ist das Stimmrecht aus den
betroffenen Aktien kraft Gesetzes ausgeschlossen. Seit Wirksamwerden der
Sitzverlegung ist die Ausubung des Stimmrechts im eigenen Interesse des Aktionars
hingegen auch bei vorhandenen Interessenkollisionen grundsatzlich moglich. Bei der
Beschlussfassung des »general meeting« (Hauptversammlung) Gber das pflichtwidrige
Verhalten eines Organmitglieds (s. 239(4) Companies Act 2006 (»CA 2006«)) sowie
hinsichtlich des Erwerbs von dessen Aktien durch die Tipp24 SE (ss. 695, 717 CA
2006) ist die Austibung des Stimmrechts durch das betroffene Organmitglied
ausgeschlossen. Uberdies kann die Tipp24 SE seit Wirksamwerden der Sitzverlegung
Stimmrechte eines Aktionars gerichtlich suspendieren lassen, wenn die Gesellschaft
von einer Person die Offenlegung ihrer Interessen an den in Frage stehenden
»shares« der Tipp24 SE verlangt (s. 793 CA 2006) und die sodann bestehende
Offenlegungspflicht nicht erflllt wird (ss. 794, 797(1)(b) CA 2006).

Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die 10 vom Hundert der Stimmrechte

Uberschreiten
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Folgende direkte oder indirekte Beteiligungen am Grundkapital, die 10 vom Hundert
der Stimmrechte Uberschreiten, sind der Tipp24 SE nach § 21 Abs. 1 oder Abs. 1a
WpHG bzw. seit Wirksamwerden der Sitzverlegung nach DTR 5 mitgeteilt worden:

Name, Ort Beteiligung Meldedatum

Othello Drei Beteiligungs GmbH 24,99 % 28. Dezember 2012

& Co. KG, Hamburg (direkt)

Othello Drei Beteiligungs- 24,99 % 28. Dezember 2012

Management GmbH, Hamburg (indirekt)

Gunther Holding GmbH, Hamburg | 24,99 % 28. Dezember 2012
(indirekt)

Gulnther GmbH, Bamberg 24,99 % 28. Dezember 2012
(indirekt)

Oliver Jaster, Deutschland 24,99 % 28. Dezember 2012
(indirekt)

Inhaber von Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, wurden nicht ausgegeben.

Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeitnehmer am Kapital beteiligt sind und ihre

Kontrollrechte nicht unmittelbar ausuben

Arbeitnehmer, die Aktien der Tipp24 SE halten, tiben ihre Kontrollrechte wie andere
Aktionare nach MaRRgabe der gesetzlichen Vorschriften und der Satzung (seit

Wirksamwerden der Sitzverlegung: »Statutes«) aus.

Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der Satzung Uber die Ernennung und

Abberufung von Vorstandsmitgliedern und die Anderung der Satzung

Die Mitglieder des Leitungsorgans der Tipp24 SE werden vom Aufsichtsorgan fur einen
Zeitraum von hoéchstens funf Jahren bestellt. Wiederbestellungen, jeweils flr héchstens
funf Jahre, sind zulassig (§ 5 Abs. 2 der Satzung; seit Wirksamwerden der
Sitzverlegung Ziff. 141 »Statutes«). Fir die Bestellung von Mitgliedern des

Leitungsorgans ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen im Aufsichtsorgan
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erforderlich. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden des
Aufsichtsorgans in einer erneuten Abstimmung den Ausschlag (§ 11 Abs. 6 der
Satzung; seit Wirksamwerden der Sitzverlegung Ziff. 173 »Statutes «). Fehlt ein
erforderliches Mitglied des Aufsichtsorgans, so hat in dringenden Fallen das Gericht
auf Antrag eines Beteiligten nach § 85 AktG (seit Wirksamwerden der Sitzverlegung: s.
156 CA 2006) das Mitglied zu bestellen. Das Leitungsorgan besteht gemal § 5 Abs. 1
der Satzung aus einer oder mehreren Personen. Seit Wirksamwerden der
Sitzverlegung wird die Zahl der Mitglieder des Leitungsorgans mangels abweichender
Beschlussfassung des »general meeting« (Hauptversammlung) gem. Ziff. 141
»Statutes« vom Aufsichtsorgan festgelegt, wobei in jedem Fall eine Mindestzahl von

zwei Mitgliedern gilt.

Der Umfang der Téatigkeit, welche die Tipp24 SE auslben kann, ist in § 2 der Satzung
definiert. Seit Wirksamwerden der Sitzverlegung ist der Unternehmensgegenstand
gemal Ziff. 7 »Statutes « unbeschrankt. Die Satzung kann gemaf § 179 AktG (seit
Wirksamwerden der Sitzverlegung: s. 21 CA 2006) nur durch einen Beschluss der
Hauptversammlung geandert werden. Soweit nicht zwingende Vorschriften des
Gesetzes etwas Abweichendes bestimmen, werden Beschllisse der
Hauptversammlung nach § 133 AktG, § 18 Abs. 1 der Satzung mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen Stimmen und gegebenenfalls mit einfacher Mehrheit des vertretenen
Kapitals gefasst; firr eine Anderung des Unternehmensgegenstands ist gemaR § 179
Abs. 2 AktG eine Mehrheit von 75 % des vertretenen Grundkapitals erforderlich. Seit
Wirksamwerden der Sitzverlegung gilt weiterhin der Grundsatz der einfachen
Stimmenmehrheit, wobei eine erhohte Stimmenmehrheit von mindestens 75 % der
abgegebenen Stimmen fir sogenannte »extraordinary resolutions« oder »special
resolutions « vorgesehen ist. Als Beschlussgegenstande fallen hierunter zum Beispiel
die Erméachtigung des Leitungsorgans zum Erwerb eigener Aktien oder den Ausschluss

von Bezugsrechten der Aktionare und Uberdies samtliche Anderungen der »Statutes«.

Befugnisse des Vorstands, Aktien auszugeben oder zurlickzukaufen

Das Leitungsorgan ist geg. § 4 Abs. 2 der Satzung ermachtigt, das Grundkapital bis
zum 28. Juni 2016 mit Zustimmung des Aufsichtsorgans durch Ausgabe neuer
Stlckaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen, ganz oder in Teilbetragen, einmal oder
mehrmals um bis zu insgesamt € 1.197.017 zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2011/1).
Das Leitungsorgan ist unter anderem auch ermachtigt, unter bestimmten

Voraussetzungen und in definierten Grenzen mit Zustimmung des Aufsichtsorgans das
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Bezugsrecht der Aktionare auszuschliefen. Seit Wirksamwerden der Sitzverlegung

besteht eine vergleichbare Ermachtigung gem. Ziff. 14-17 »Statutes«.

Bis zum Wirksamwerden der Sitzverlegung bestand gem. § 4 Abs. 4 der Satzung ein
bedingtes Kapital in H6he von € 150.000 zur Bedienung von Aktienoptionen, die im
Rahmen des Aktienoptionsplans 2005 ausgegeben wurden. Seit Wirksamwerden der

Sitzverlegung besteht keine entsprechende Regelung mehr.

Eine Ermachtigung des Leitungsorgans zum Erwerb eigener Aktien kann nur durch die

Hauptversammlung erteilt werden. Dies ist bisher nicht geschehen.

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge

eines Ubernahmeangebots stehen

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge

eines Ubernahmeangebots stehen, wurden nicht getroffen.

Entschadigungsvereinbarungen fiir den Fall eines Ubernahmeangebots

Im Falle eines Wechsels der Unternehmenskontrolle steht Herrn Dr. Becker ein
Sonderkiindigungsrecht zu. Herr Dr. Becker kann innerhalb von zwdlf Monaten nach
dem Wechsel der Unternehmenskontrolle den Dienstvertrag mit einer Kiindigungsfrist
von drei Monaten zum Monatsende kundigen. Nimmt Herr Dr. Becker das
Sonderkindigungsrecht wahr, erhalt er eine Abfindung in H6he von drei

Bruttomonatsbeztgen.

Vergutungsbericht

Verqutung der Vorstandsmitglieder

Die Vorstandsvergtitung setzt sich aus einem jahrlichen Fixgehalt und einer variablen
Komponente zusammen, wobei das Fixum von Herrn Dr. Cornehl T€ 400 p.a., das
Fixum von Herrn Keil T€ 276 p.a. und das Fixum von Herrn Becker T€ 350 p.a.
betragen. Zusatzlich kann den Vorstanden fiir besondere Leistungen fir die
Gesellschaft und bei entsprechendem besonderem wirtschaftlichen Erfolg der
Gesellschaft durch Beschluss des Aufsichtsrats zusatzlich eine freiwillige Tantieme

gewahrt werden.
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Die variable Komponente hat bei 100 % Zielerreichung mindestens die Héhe des
Fixgehalts. Sie kann bei ZielUubererfullung auf bis zu 200 % des Zielbetrags

anwachsen. Sie setzt sich aus drei Bestandteilen zusammen:

1. Jahrliche Tantieme, die sich nach der Erreichung bestimmter individueller
Zielvorgaben richtet.

2. Jahrliche Tantieme, deren Anfall und Héhe von der Erreichung bestimmter
Umsatz- und Ergebnisziele Uber einen Zeitraum von drei Jahren abhangt.

3. Einmalige Tantieme am Ende der vereinbarten Vertragslaufzeit, deren Anfall und

Hohe sich nach dem erreichten Aktienendkurs der Gesellschaft richtet.

Vergltungshdhe sowie Vergltungsstruktur werden vom Aufsichtsrat kontinuierlich

dberpruft und mit jedem Vorstandsmitglied vereinbart und fortgeschrieben.

Die Vergltung des Vorstandes setzte sich im Geschéaftsjahr 2013 wie folgt zusammen:

Abfindungs-
Variable
Angaben in Euro Festgehalt Vergiitung Zahlungen Summe
Dr. Hans Cornehl 400.000,00 519.000,00 * 0,00 919.000,00
Andreas Keil 253.000,00 216.471,00 0,00 469.471,00
Dr. Helmut Becker 204.166,66 173.688,00 0,00 377.854,66
Summe 857.166,66 909.159,00 0,00 1.766.325,66

Die Vergltung des Vorstandes setzte sich im Geschéaftsjahr 2012 wie folgt zusammen:

Abfindungs-
Variable
Angaben in Euro Festgehalt Vergiitung Zahlungen Summe
Dr. Hans Cornehl 350.000,00 643.000,00 0,00 993.000,00
Marcus GeiB 116.666,68 246.000,00 1.936.683,00 2.299.349,68
Petra von Strombeck 175.000,02 332.000,00 0,00 507.000,02
Summe 641.666,70 1.221.000,00 1.936.683,00 3.799.349,70

Leistungen bei Beendigung des Vorstandsmandats

Sollte ein Vorstandsmitglied seine Zustimmung zur Wiederbestellung auf der
Grundlage der mitgeteilten Vertragskonditionen erklart haben, erhalt es bei
schuldhafter Unterlassung der Wiederbestellung seitens der Gesellschaft eine

Abfindung in H6he von maximal einem halben Jahresbruttogehalt. Bei einem
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wirksamen Widerruf der Bestellung als Vorstandsmitglied haben die

Vorstandsmitglieder einen Anspruch auf eine Abfindungszahlung:

o Beim Vorstandsmitglied Dr. Hans Cornehl in Hohe seiner restlichen Bruttobezige,
jedoch begrenzt auf zwei Jahresbruttovergitungen.
¢ Beim Vorstandsmitglied Dr. Helmut Becker begrenzt auf 18 Bruttomonatsbezlige.

¢ Beim Vorstandsmitglied Andreas Keil begrenzt auf 12 Bruttomonatsbezlige.

Soweit ein anderes Unternehmen die Kontrolle Uber die Gesellschaft erlangt und
innerhalb eines Jahres der Widerrufsfall eines Vorstandsmitglieds eintritt, haben die

Vorstandsmitglieder einen Anspruch auf eine Abfindungszahlung:

e Beim Vorstandsmitglied Dr. Hans Cornehl in Hohe seiner restlichen Bruttobezlige,
jedoch begrenzt auf drei Jahresbruttovergltungen.
e Beim Vorstandsmitglied Dr. Helmut Becker begrenzt auf 18 Bruttomonatsbeziige.

¢ Beim Vorstandsmitglied Andreas Keil begrenzt auf 12 Bruttomonatsbezlige.

Verqutung der Aufsichtsratsmitglieder

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten zusatzlich zum Ersatz ihrer Auslagen fir jedes
volle Geschaftsjahr eine feste jahrliche Grundvergitung in Héhe von 40 Tsd. Euro und
fur die Tatigkeit in einem oder mehreren Ausschissen des Aufsichtsrats eine

zusatzliche jahrliche Vergutung von 13,5 Tsd. Euro.

Die oben beschriebenen Vergutungen betragen fur den Vorsitzenden des Aufsichtsrats
bzw. eines oder mehrerer Ausschusse das Zweieinhalbfache, fur den jeweiligen

stellvertretenden Vorsitzenden das Anderthalbfache.

London, den 19. Marz 2014

Der Vorstand

Dr. Cornehl Keil Dr. Becker
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